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១ 	 ប្រ�វត្តិិ� អម្រឹ�ឹត
 ទស្សសនៈៈ និិងបេ�សកកម្មម����������������������������������������������������������������� ០២
ទិ ន្ននន័យ័សំំខាន់់ៗ ������������������������������������������������������������������������� ០៣
សេ� ចកី្តី�សង្ខេ�េបរបស់ Advans Group�����������������������������������������������០៤
 ព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍សំំខាន់់ៗ ����������������������������������������������������������������������០៥
ចំ ំណាប់អ់ារម្មមណ៍៍របស់ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល��������������������������������� ០៧
ក្រុ� ុមប្រឹ�កឹ្សាាភិបិាល��������������������������������������������������������������������������០៩
 ភាគទុុនិិក����������������������������������������������������������������������������������� ១៣
ចំ ំណាប់អ់ារម្មមណ៍៍របស់អគ្គគនាយក����������������������������������������������������១៥
 គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ង���������������������������������������������������������������������������� ១៧
 រចនាសម្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់គ់្រ�ង���������������������������������������������������������������������២៣

២	 ការវិិវឌ្្ឍអាជីីវកម្មមរបស់់ អម្រឹ�ឹត
 លទ្ធធផលអាជីីវកម្មម������������������������������������������������������������������������ ២៥
 ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័������������������������������������������������������������������ ៣៥
 ការបញ្ជាា ក់ព់ីីអតិិថិជិន��������������������������������������������������������������������៤១
 ការបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពបុុគ្គគលិិក���������������������������������������������������������� ៤៣

៣	 ទំំនួួលខុសុត្រូ�ូវរបស់់ អម្រឹ�ឹត
 ការទទួួលខុុសត្រូ�វចំំពោះ�ះ បរិសិ្ថាាន  និិងសង្គគម������������������������������������� ៤៧

៤	 របាយការណ៍៍របស់់ អម្រឹ�ឹត
 របាយការណ៍៍បង់ព់ន្ធធ��������������������������������������������������������������������� ៥៣
សម្រ�ង់ រ់បាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�����������������������������������������������������������៥៤

៥	 ទំំនាក់់ទំនំងលម្អិិ�តរបស់់ អម្រឹ�ឹត
បណ្តាា  ញសាខា�����������������������������������������������������������������������������៦៥
 អាសយដ្ឋាា នការិយិាល័័យតំំបន់�់�������������������������������������������������������៦៦

មាតិិកា



តែ�ងតែ�នៅ�ជាមួួយអ្ននក

ដើ�ើម្បីី �អ្ននក
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ជាស្ថាា�ប័័នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឈានមុុខ ដែ�លរួួមចំំណែ�កក្នុុ�ងការកែ�លម្អអ
ជីីវភាពប្រ�ជាពលរដ្ឋឋឲ្្យល្អអប្រ�សើ�ើរ និិងការអភិិវឌ្្ឍសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិង
សង្គគមកម្ពុុ�ជា។

ទស្សនៈ 

ផ្តតល់់សេ�វាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទដល់់ប្រ�ជាពលរដ្ឋឋដែ�លមាន
ប្រា�ក់់ចំំណូូលទាប និិងសហគ្រា�សខ្នាា�តតូូចបំំផុុត តូូច  
និិងមធ្្យមដោ�យធានាបាននូូវលទ្ធធផលប្រ�តិិបតិ្តត�ការកម្រិ�ិតខ្ពពស់ ់
ផែ្ន�នកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងសង្គគម។

បេសកកម្ម 
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៣.៨៩៦.៨០៦

២០១៨ ២០១៩ ២០២០

៤.៦៨៧.៧៣៧

៥.៥៧៩.៥៨២

មូលធនសរុប

៥៧៤.៧០៩

២០១៨ ២០១៩ ២០២០
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ទិន�នយ័ 
(ជាលនេរៀល)
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ទិិន្ននន័័យសំំខាាន់់ៗ



សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបរបស់ ់Advans

១.២៨៣.០១៩

សំេពៀតឥណទន 

(ពនដុ់ល� រអេមរកិ)
១.០៩០.១២៦

អតិថិជន

៨២៣.៦៨៤

្របាកប់េ�� ើសរបុ 

(ពនដុ់ល� រអេមរកិ)

ទិន�ន័យគិត�តឹមែខធ�� ឆ�ាំ២០២០

៩
ស� បន័ហិរ�� វត�ុ

៧.៥១២
បុគ�លិក

២៨៤
សខអ�មឹត កម���

Advans មយ៉ីានម៉់ា

Advans ប៉ាគីស� ន

Advans សធារណរដ�្របជាធិបេតយ្យកុងេហ�

Advans កេមរនូ

La Farette MFB (Advans នីេហ្សរយ៉ីា)

Advans ទុយេនសីុ

Advans ស� កក់រកណា� ល

Advans ហ� ណា

Advans កូតឌីវរ័

អម្រឹ�តឹ គឺឺជាបុុត្រ�សម័្ពព�ន្ធធរបស់ Advans Group ដែ�លជាបណ្តាា ញនៃ�
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�អន្តតរជាតិិនាំមំុុខគេ�។

ទស្សសនវិស័ិ័យរបស់ Advans គឺឺដើ�ើម្បីី �កសាងក្រុ�មគំំរូសូ្ថាាប័ ន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�
ដែ�លរួមួចំណែ�កជំរំុញុដល់ធុុរកិចិ្ចចក្នុុ�ងស្រុ�កដោ�យបង្កើ�ើ�ត និិងរក្សាាការងារ
ព្រ�មទាំងំបង្កើ�ើ�នកម្រិ�តិជីីវភាពរស់់នៅ� ក្នុុ�ងគោ�លបំណំងលើ�ើកតម្កើ�ើ�ងការ
អភិវិឌ្ឍឍ សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងសង្គគម ដែ�លដឹឹកនាំដំោ�យស្ថាាប័ ន័ឯកជននៅ�ក្នុុ�ង
ទ្វីី�បអាហ្វ្រិ�ិ�កមជ្ឈិិ �មបូព៌ាា  និិងអាស៊ីី�។ ទោះ�ះបីីជាអាជីវីកម្មមខ្នាាតតូ ចដើ�ើរតួួនាទីី
យ៉ាា ងសំំខាន់ក់្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់ការអភិវិឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស
កំពុំុងអភិវិឌ្ឍឍន៍ក៍៏អ៏ាជីីវកម្មមខ្នាាតតូ ចទាំងំនោះ�ះ ជារឿ�ឿយៗនៅ�ពុំំ�ទាន់ទ់ទួួល
បានសេ�វាហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ពេ�ញលេ�ញនៅ�ឡើ�ើយ។ 

គោ�លបំំណងរបស់ Advans គឺឺដើ�ើម្បីី �ឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងតម្រូ�វការសេ�វា
ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�របស់អាជីីវកម្មមខ្នាាតតូ ច និិងប្រ�ជាពលរដ្ឋឋផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លងាយ
រងគ្រោះ��ះ និិងមានកម្រិ�តិ ឬពុំំ�មានសេ�វាហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ផ្លូូ�វការ តាមរយៈៈនៃ�
ការផ្តតល់សេ�វាហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ដែ�លមានលក្ខខណៈៈប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាពនិិង
ទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវខ្ពពស់។

ស្ថាាប័ ន័ Advans ចែ�ករំលំែ�កគោ�លការណ៍៍ តម្លៃ�ៃ និងិវិធិីីសាស្រ្ត�តតែ�មួយួ។ 
បច្ចុុ�ប្បបន្នន ក្រុ�ុមការងាររបស់ Advans បាននឹងកំំពុុងធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការក្នុុ�ង
ប្រ�ទេ�សចំនួួន៩ ក្នុុ�ងទី្វី�បអាហ្រ្វិ�ិ�ក និិងអាស៊ីី� ដែ�លក្នុុ�ងនោះ�ះមាន៖ប្រ�ទេ�ស
កម្ពុុ�ជា កាមេ�រូនូ កូូតឌីីវ័រ័ សាធារណរដ្ឋឋប្រ�ជាធិបិតេ�យ្យយកុុងហ្គោ�ោ  ហ្គាា ណា 
នីីហ្សេ�េរីីយ៉ា ា  ប៉ាា គីីស្ថាាន  តង់ហ់្សាានីី និិងប្រ�ទេ�សមីីយ៉ាា ន់ម់៉ាា ។ 

ស្ថាាប័ ន័ Advans បានបង្កើ�ើ�តនូវនាយកដ្ឋាា នប្រ�តិិបត្តិិ�ការពាណិជ្ជជកម្មម
ដ៏រ៏ឹងឹមាំ ំដែ�លមានមូលដ្ឋាា ននៅ�ក្នុុ�ងទីីក្រុ�ុងប៉ាា រីីស  ប្រ�ទេ�សបារាំងំ ដើ�ើម្បីី �
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការងារអភិវិឌ្ឍឍន៍ ៍ ត្រួ�ួតពិនិិត្យយ ប្រឹ�ឹក្សាាផ្តតល់ធនធានមនុស្សស និិង
កំំណត់ស់្តតង់ដ់ារួមួសម្រា�ប់ប់ណ្តាា ញ។
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ែដលជអង�ការេ្រករដា� ភបិលរបស់្របេទសបរាងំ 
បនបេង�ើតគេ្រមងសាកល្បងេដើម្បផី�ល់ឥណទាន
ខា� តតូចបំផុតដល់្របជជនកម�ុជេនតាមជនបទ។ 
គេ្រមងសាកល្បងេលើកដំបូងេនះ បនចាបេ់ផ�ើម
ដំេណើ រការជមយួ នឹងេសវាហិរ�� វត�ុែតមយួគត ់
ែដល្រត�វបនេគសា� ល់ថ ឥណទាន្រក�មធន។

១៩៩១

២០០១
អឺអឹមេត បនទទួលអាជ� បណ័� ជ

២០០៤

២០០៩
េនែខមករា ្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុអ្រមតឹ បនទទួល
អាជ� បណ័�  ទទួល្របកប់េ�� ើពីសាធរណជន។ 
េនដំណចឆ់� ដំែដល សាខាទាងំអស់ របស់្រគឹះសា� ន
ម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ អ្រមតឹ ្រត�វបនេរៀបចំរចួជេ្រសច 
េដើម្បទីទួល្របកប់េ�� ើពីសាធរណជន។

២០១៥
អ្រមតឹ កា� យជបុ្រតសម�ន័�េពញេលញ
របស់ Advans េនក�ុងែខមនី។ 
Advans SA បនកា� យជភគហុ៊ន
ធំជងេគ ចំែណក FMO និង IFC ជ
ភគហុ៊នធំ២បន� ប។់ េនក�ុងែខ សីហា អ្រមតឹ 
បនដាកឲ់្យេ្របើ្របស់នូវេសវាហិរ�� វត�ុចល័ត។ 
អ្រមតឹ បនចូលរមួក�ុងពិធីខួបទី១០ ឆ� រំបស់ 
Advans ទាងំក�ុង និងេ្រក្របេទស។

២០១៨
អ្រមតឹ ជ្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុឈាន មុខេគ
មយួក�ុងចំេណម្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ១០ធំជងេគ 
េនក�ុង្របេទសកម�ុជ។ អ្រមតឹ ្រត�វបនទទួលសា� ល់ថ 
ជសា� បន័ែដលមនចំណតថ់� កល់�បំផុត េលើគុណភព
ឥណទាន ។

២០១៩
អ្រមតឹ បនផ� ស់ប�ូរនិមតិ�ស�� ថ�ី (ឡូហ�ូ) 
ជការបងា� ញពីការវវិត�ខ�ួនឲ្យរតឹែតរកីចេ្រមើន
ខា� ងំេឡើង។ បច�ុប្បន� អ្រមតឹមន្រទព្យសកម�ចំនួន 

២០២០
ស�ិតក�ុងសា� នភពៃនវបិត�ិកូវដី-១៩ អ្រមតឹេនែតទទួលបន
វ�ិ� បនប្រតស�ីពី

ពី SMART CAMPAIGN សាជថ�ីស្រមបរ់យៈេពល ៤ ឆ� ខំាង   
មុខេទៀត (២០២០-២០២៤)។ វ�ិ� បនប្័រតអន�រជតិេនះជ
សក�ីភពប�� កពី់ការទទួលខុស្រត�វខ�ស់ក�ុងការគ្ំរទ និងការពារ 
អតិថិជន។ 

GRET

ពីធនគរជតិ ៃនកម�ុជ។

�គឹះ ���នមី�ក�ហិរ��វត�� ១ �ន់�នដុ���រសហរដ��េមរ�ក។

េនៃថ�ទ១ី៤ ែខមិថុ� ���ំ២០០៤។ ភគទុនិក LFP 
បនទិញយកភគហុ៊នរបស់ PROPARCO។

្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ  អឺអឹមេត បនប�ូរេឈា� ះជ អ្រមតឹ �រ�រ�រអតិថិជនែដលេ��ត់� CPP

ព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍សំំខាាន់់ៗ

ប្រ�វត្តិិ� អម្រឹ�តឹ | របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� ២០២០៥



ែដលជអង�ការេ្រករដា� ភបិលរបស់្របេទសបរាងំ 
បនបេង�ើតគេ្រមងសាកល្បងេដើម្បផី�ល់ឥណទាន
ខា� តតូចបំផុតដល់្របជជនកម�ុជេនតាមជនបទ។ 
គេ្រមងសាកល្បងេលើកដំបូងេនះ បនចាបេ់ផ�ើម
ដំេណើ រការជមយួ នឹងេសវាហិរ�� វត�ុែតមយួគត ់
ែដល្រត�វបនេគសា� ល់ថ ឥណទាន្រក�មធន។

១៩៩១

២០០១
អឺអឹមេត បនទទួលអាជ� បណ័� ជ

២០០៤

២០០៩
េនែខមករា ្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុអ្រមតឹ បនទទួល
អាជ� បណ័�  ទទួល្របកប់េ�� ើពីសាធរណជន។ 
េនដំណចឆ់� ដំែដល សាខាទាងំអស់ របស់្រគឹះសា� ន
ម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ អ្រមតឹ ្រត�វបនេរៀបចំរចួជេ្រសច 
េដើម្បទីទួល្របកប់េ�� ើពីសាធរណជន។

២០១៥
អ្រមតឹ កា� យជបុ្រតសម�ន័�េពញេលញ
របស់ Advans េនក�ុងែខមនី។ 
Advans SA បនកា� យជភគហុ៊ន
ធំជងេគ ចំែណក FMO និង IFC ជ
ភគហុ៊នធំ២បន� ប។់ េនក�ុងែខ សីហា អ្រមតឹ 
បនដាកឲ់្យេ្របើ្របស់នូវេសវាហិរ�� វត�ុចល័ត។ 
អ្រមតឹ បនចូលរមួក�ុងពិធីខួបទី១០ ឆ� រំបស់ 
Advans ទាងំក�ុង និងេ្រក្របេទស។

២០១៨
អ្រមតឹ ជ្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុឈាន មុខេគ
មយួក�ុងចំេណម្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ១០ធំជងេគ 
េនក�ុង្របេទសកម�ុជ។ អ្រមតឹ ្រត�វបនទទួលសា� ល់ថ 
ជសា� បន័ែដលមនចំណតថ់� កល់�បំផុត េលើគុណភព
ឥណទាន ។

២០១៩
អ្រមតឹ បនផ� ស់ប�ូរនិមតិ�ស�� ថ�ី (ឡូហ�ូ) 
ជការបងា� ញពីការវវិត�ខ�ួនឲ្យរតឹែតរកីចេ្រមើន
ខា� ងំេឡើង។ បច�ុប្បន� អ្រមតឹមន្រទព្យសកម�ចំនួន 

២០២០
ស�ិតក�ុងសា� នភពៃនវបិត�ិកូវដី-១៩ អ្រមតឹេនែតទទួលបន
វ�ិ� បនប្រតស�ីពី

ពី SMART CAMPAIGN សាជថ�ីស្រមបរ់យៈេពល ៤ ឆ� ខំាង   
មុខេទៀត (២០២០-២០២៤)។ វ�ិ� បនប្័រតអន�រជតិេនះជ
សក�ីភពប�� កពី់ការទទួលខុស្រត�វខ�ស់ក�ុងការគ្ំរទ និងការពារ 
អតិថិជន។ 

GRET

ពីធនគរជតិ ៃនកម�ុជ។

�គឹះ ���នមី�ក�ហិរ��វត�� ១ �ន់�នដុ���រសហរដ��េមរ�ក។

េនៃថ�ទ១ី៤ ែខមិថុ� ���ំ២០០៤។ ភគទុនិក LFP 
បនទិញយកភគហុ៊នរបស់ PROPARCO។

្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ  អឺអឹមេត បនប�ូរេឈា� ះជ អ្រមតឹ �រ�រ�រអតិថិជនែដលេ��ត់� CPP

ប្រ�វត្តិិ� អម្រឹ�តឹ | របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� ២០២០ ៦



ប្រ�វត្តិិ� អម្រឹ�តឹ | របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�២០២០៧

ចំំណាាប់់អាារម្មមណ៍៍ប្រ�ធាាន
ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាា�ភិិបាាល

“អម្រឹ�តឹ អាចឆ្លើ�ើ�យតបបានយ៉ាា ងឆាប់រ់ហ័័ស
នៅ�ពេ�លដែ�លជំំងឺឺរាតត្បាាតបានចាប់ផ់្តើ�ើ�ម 
រីី ករាលដាលនៅ�ដើ�ើមឆ្នាំំ�  ២០២០។  
នេះ�ះអាស្រ័�យដោ�យមានកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�
ការយ៉ាា ងជិិតស្និិ�ទ្ធធ រវាងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល 
និិង គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងទាំងំមូូល។ 

គឺឺ ការរក្្សាសុុវត្ថិិ�ភាពរបស់់បុុគ្គគលិិក  
និិងអតិិថិិជនរបស់់យើ�ើង។  
នៅ�ក្នុុ�ងនោះ�ះ គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងបានដាក់ច់េ�ញ 
នូូវ វិធិានការជាក់ល់ាក់សំ់ំខាន់់ៗ មួយួចំំនួួន 
ដើ�ើម្បីី �ការពារសុុវតិ្ថថ�ភាព រួមួមានការអប់រ់ំ ំ
ផ្សសព្វវផ្សាាយពីីវិធិានការការពារសំំខាន់់ៗ  និិង 
ការកែ�ប្រែ��គោ�លការណ៍៍ធ្វើ�ើ�ការពីីផ្ទះះ� 
ជំំនួួសក្នុុ�ងការិយិាល័័យ ជាដើ�ើម។

បុុគ្គគលិិក និិងអតិិថិិជន
របស់ខ្លួួ�នទប់ទ់ល់់នឹឹង 
វិបិត្ដិិ� តាមរយៈៈការផ្តតល់
ការគាំទំ្រ�បន្ថែ�ែមដល់
អតិិថិិជននៅ�ពេ�ល
ចាំបំាច់បំ់ំផុុត។ 

យើ�ើងក៏៏អាចគ្រ�ប់់គ្រ�ង

ឆ្នាំំ� ២០២០ គឺឺជាឆ្នាំំ� ដែ�លពោ�រពេ�ញដោ�យឧបសគ្គគដ៏៏ធំំមួួយ និិងមានភាពមិិនច្បាាស់់លាស់់ជាច្រើ��ើនដែ�លមិិនធ្លាាប់ ់ជួួបប្រ�ទះះ ដោ�យសារតែ�
 វិបិត្ដិ�ជំងឺំឺកូូវីីដ -១៩។ ទោះ�ះបីីជាយ៉ាា ងនេះ�ះកី្តី� អម្រឹ�តឹនៅ�តែ�អាចទប់ទ់ល់់នឹងឹព្យុះ�ះ�ដ៏ធ៏ំមំួយួនេះ�ះបាន និិង អាចរក្សាានូូវគុុណតម្លៃ�ៃនៃ�ទំនួំួលខុុសត្រូ�វូ និងិសុុចរិតិ

ភាពក្នុុ�ងប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់ខ្លួួ�នបានពេ�ញមួយួឆ្នាំំ�  ។ នៅ�ក្នុុ�ងនោះ�ះ អម្រឹ�តឹផ្តោ�ោតលើ�ើ ការបន្តតការគាំទំ្រ�ដល់បុគុ្គគលិិក និងិអតិថិិជិនរបស់ខ្លួួ�ន។ ជារួមួ លទ្ធធផល
ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  ២០២០ បង្ហាា ញពីីស្ថេ�េរភាពរបស់ខ្លួួ�នបានយ៉ាា ងល្អអ និិងគួួរជាទីីពេ�ញចិិត្តត ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងការដឹឹកនាំបំ្រ�កបដោ�យភាពបត់ប់ែ�ន ដែ�លជាគ្រឹះ�ះ�ដ៏៏
រឹងឹមាំ ំក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លជិិត ៣០ ឆ្នាំំ�  មកនេះ�ះ។

សមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល តែ�ងតែ� 
ទទួលួនូូវព័ត័៌៌មានទាន់ព់េ�លវេេលាពីីស្ថាាន ភាព  
ក្នុុ�ងអំឡុំុងពេ�លនៃ�ការរីី ករាតត្បាាតជំងឺឺ ដែ�លធ្វើ�ើ�

 ឲ្យយក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល និិងគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង
អាចធ្វើ�ើ�ការឯកភាពយ៉ាា ងឆាប់រ់ហ័័សទៅ�លើ�ើ
អាទិិភាពសំខាន់់ៗ មួយួចំំនួួនឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹង
ស្ថាាន ភាពវិបិត្តិិ�។

អាទិិភាពធំំ និិង 
ចំំបងបំំផុុត

អម្រឹ�ឹត  អាចការពារ

ការចំំណាយ ដោ�យមិនិបាន 
កាត់ប់ន្ថថយការវិនិិិយោ�គធំំៗដូូចជា

វិិនិិយោ�គគម្រោ��ង ឌីីជីីថល ជាដើ�ើម។

យើ�ើងបានធ្វើ�ើ�ការសម្រេ��ចចិិត្តតសំំខាន់់មួួយដើ�ើម្បីី �បន្តតគោ�លដៅ� 

យុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត អម្រឹ�ឹតផ្លឹឹ�ស (Amret+) ដែ�លមានគម្រោ��ងធំំៗមួយួចំំនួួនដើ�ើម្បីី � 
ជួួយគាំទំ្រ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់ស្ថាាប័ ន័ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លវែែង នៅ�លើ�ើទីីផ្សាារប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងបច្ចុុ�ប្បបន្នន 

 ក៏ដូ៏ូចជាថ្ងៃ�ៃអនាគត។
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អម្រឹ�តឹ អាចឆ្លើ�ើ�យតបបានយ៉ាា ងឆាប់រ់ហ័័សនៅ�ពេ�លដែ�លជំំងឺឺរាតត្បាាត
បានចាប់ផ់្តើ�ើ�មរីី ករាលដាលនៅ�ដើ�ើមឆ្នាំំ�  ២០២០។ នេះ�ះអាស្រ័�យដោ�យមាន
កិចិ្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការយ៉ាា ងជិិតស្និិ�ទ្ធធ រវាងក្រុ�មប្រឹ�កឹ្សាាភិបិាល និងិ គណៈៈ
គ្រ�ប់គ់្រ�ងទាំងំមូូល។ សមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�កឹ្សាាភិបិាលតែ�ងតែ�ទទួួលនូូវព័ត័៌៌មាន
ទាន់ព់េ�លវេេលាពីីស្ថាាន ភាព ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លនៃ�ការរីី ករាតត្បាាតជំងឺ ឺដែ�ល
ធ្វើ�ើ�ឲ្យយក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល និិងគណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងអាចធ្វើ�ើ�ការឯកភាពយ៉ាា ង
ឆាប់រ់ហ័័សទៅ�លើ�ើអាទិិភាពសំខាន់់ៗ មួយួចំំនួនួឆ្លើ�ើ�យតបនឹងស្ថាាន ភាព
វិបិត្តិិ�។ អាទិិភាពធំំ និិងចំំបងបំំផុុត គឺឺ ការរក្សាាសុុវត្ថិិ�ភាពរបស់បុុគ្គគលិិក 

 និិងអតិិថិិជនរបស់យើ�ើង។ នៅ�ក្នុុ�ងនោះ�ះ គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងបានដាក់់
 ចេ�ញនូូវ វិធិានការជាក់ល់ាក់សំ់ំខាន់់ៗ មួយួចំនួំួន ដើ�ើម្បីី �ការពារសុុវតិ្ថថ�ភាព  

រួមួមានការអប់រ់ំផំ្សសព្វវផ្សាាយពីីវិធិានការការពារសំំខាន់់ៗ  និិងការកែ�ប្រែ�� 
គោ�លការណ៍៍ធ្វើ�ើ�ការពីីផ្ទះះ�ជំនួសួក្នុុ�ងការិយិាល័័យជាដើ�ើម។ ច្បាាស់់ណាស់់

 ថា វិបិត្តិិ�កូវីីដ បានធ្វើ�ើ�ឲ្យយផ្អាា កដល់ដំំណើ�ើ រការក្នុុ�ងខ្សែ�ែសង្វាាក់ ផ់លិិតកម្មម 
 ការធ្លាាក់ ់ចុះះ�នៃ�សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច មិិនត្រឹ�មតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ � អតិិថិិជនរបស់យើ�ើង
 មួយួចំំនួួនក៏ត៏្រូ�វបានធ្លាាក់ ចូ់ូលទៅ�ក្នុុ�ងស្ថាាន ភាពលំបាកផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� 

ដោ�យសារតែ�វិបិត្តិិ�មួួយនេះ�ះដែ�រ។ អម្រឹ�ឹតបានចូលរួមួចំំណែ�កជួួយ 
សម្រួ�លបន្ទុុ�កដល់អតិិថិជិន ជាពិិសេ�សអតិថិិជិនកម្ចីី�ដែ�លជួួបប្រ�ទះះការ

 លំំបាកខ្លាំំ� ងដោ�យសារជំំងឺឺកូូវីីដ ១៩ តាមរយៈៈការផ្តតល់ការពន្យាារការ 
សងឥណទាន ក្នុុ�ងនោះ�ះមានទាំងំការពន្យាារពេ�លសងប្រា�ក់ដ់ើ�ើម និិង 
ការពន្យាារការសងទាំងំប្រា�ក់ដ់ើ�ើម និិងការប្រា�ក់ ់ការរៀ�ៀបចំល័័ក្ខខខ័ណ័្ឌឌ  
ទូូទាត់ស់ងត្រ�លប់ដ់ែ�លមានភាពបត់ប់ែ�នទៅ�តាមស្ថាាន ភាពលំបាក 
ជាក់់ស្តែ�ែងរបស់ពួួកគាត់់។ យើ�ើងក៏៏បានអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ 
ទាំងំឡាយដោ�យប្រុ�ុងប្រ�យ័ត័្ននលើ�ើឥណទានផ្តតល់ប្រា�ក់ក់ម្ចីី�ដល់អតិថិិជិន  
និងិកាត់ប់ន្ថថយកំណំើ�ើនលើ�ើ ផលប័ត័្រ�ប្រា�ក់ក់ម្ចីី�របស់ខ្លួួ�ន ក្នុុ�ងគោ�លបំណំង

 ដើ�ើម្បីី �កាត់ប់ន្ថថយហានិិភ័យ័ដល់អតិថិិជិនរបស់យើ�ើងក៏ដូ៏ូចជាក្រុ�មហ៊ុ�ន។ 
 ស្ថិិ�តក្នុុ�ងស្ថាាន ភាពនេះ�ះ អម្រឹ�តឹ ផ្តោ�ោតលើ�ើ ការរក្សាាជំំហរ និិងគុុណតម្លៃ�ៃ

របស់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងនាមជាស្ថាាប័ ន័ដែ�លមានការទទួលួខុុសត្រូ�វខ្ពពស់ផ្នែ�ែកសង្គគម 
នៅ�ក្នុុ�ងទីីផ្សាារ គឺឺផ្តោ�ោតលើ�ើ ការគាំទំ្រ�អតិិថិជិន និងិឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹងឹតម្រូ�វការ
ពិិតប្រា�កដរបស់ពួួកគាត់ក់្នុុ�ងពេ�លមានវិបិត្តិិ�។

អម្រឹ�តឹបានគ្រ�ប់គ់្រ�ង សាច់ប់្រា�ក់ង់ាយស្រួ�លួរបស់ស្ថាាប័ ន័ទាំងំមូូលបាន 
យ៉ាា ងល្អអ ដោ�យបានសហការយ៉ាា ងជិិតស្និិ�ទ្ធធ និិងមានទំំនាក់ទ់ំំនង
ល្អអជាទៀ�ៀងទាត់ជ់ាមួយួនឹឹងដៃ�គូូរ ម្ចាាស់ កម្ចីី� និិងភាគទុុនិិកទាំងំអស់់ ពីី ស្ថាាន ភាពសាច់ប់្រា�ក់ង់ាយស្រួ�លរបស់ខ្លួួ�ន។ ដោ�យហេ�តុនេះ�ះហើ�ើយ  
ទើ�ើបធ្វើ�ើ�ឱ្យយអម្រឹ�តឹ អាចរក្សាាបានស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�រឹងឹមាំបំាន ដោ�យ

 មានការគាំទំ្រ�ពីីម្ចាាស់ ភាគទុុនិិកទាំងំអស់់។

ជាលទ្ធធផល ការសម្រេ��ចចិិត្តតទាំងំនេះ�ះ ធ្វើ�ើ�ឲ្យយអម្រឹ�តឹទទួួលបានភាព
ជោ�គជ័យ័សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ�  ២០២០ ទោះ�ះបីីជាឆ្នាំំ� ដែ�លស្ថិិ�តក្នុុ�ងស្ថាាន ភាព
លំំបាកក៏ដ៏ោ�យ។ អម្រឹ�តឹ អាចការពារបុុគ្គគលិិក និិងអតិិថិជិនរបស់ខ្លួួ�ន

 ទប់់ទល់់នឹឹងវិបិត្ដិ� តាមរយៈៈការផ្តតល់ការគាំំទ្រ�បន្ថែ�ែមដល់អតិិថិិជន
នៅ�ពេ�លចាំបំាច់ប់ំផុំុត។ នេះ�ះកើ�ើតចេ�ញពីី ការដាក់ច់េ�ញនូូវគោ�លការណ៍៍
សំំខាន់់ៗ មួយួចំំនួួនដូចជា វិធិីីសាស្រ្ត�តប្រុ�ងុប្រ�យ័ត័្ននផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័
ឥណទាន ដែ�លធ្វើ�ើ�ឲ្យយអម្រឹ�តឹនៅ�តែ�បន្តតរក្សាាជំំហររបស់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងនាមជា
ស្ថាាប័ ន័ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�ឈានមុខគេ�មួយួប្រ�កបដោ�យការទទួួលខុុសត្រូ�វសង្គគម
ខ្ពពស់នៅ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យទាំងំមូូល។ យើ�ើងក៏អ៏ាចគ្រ�ប់គ់្រ�ងការចំំណាយ ដោ�យ
មិនិបានកាត់ប់ន្ថថយការវិនិិិយោ�គធំំៗដូូចជា វិនិិិយោ�គគម្រោ��ង ឌីីជីីថល 

 ជាដើ�ើម។ ទោះ�ះបីីជាលទ្ធធផលហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�របស់អម្រឹ�តឹ មិនិសម្រេ��ចបាន
ទៅ�តាមផែ�នការ យ៉ាា ងណាក៏ដ៏ោ�យ លទ្ធធផលជារួមួនៅ�តែ�ល្អអ និិងជាទីី
ពេ�ញចិិត្តត ក្នុុ�ងន័យ័ថា ស្ថាាប័ ន័ទាំងំមូូល នៅ�រក្សាាតម្លៃ�ៃ និិង បានគ្រ�ប់គ់្រ�ង
ស្ថាាន ការ ដោ�យធានាបាននូវសមាមាត្រ�មូលូធន និងិផ្តតល់ទំនុំុកចិិត្តតខ្ពពស់
ដល់ភាគទុុនិិក និិង ម្ចាាស់ កម្ចីី�ទាំងំអស់់ ។

យើ�ើងបានធ្វើ�ើ�ការសម្រេ��ចចិតិ្តតសំខាន់ម់ួយួដើ�ើម្បីី �បន្តតគោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត
អម្រឹ�តឹផ្លឹឹ�ស (Amret+) ដែ�លមានគម្រោ��ងធំំៗ មួយួចំនំួនួដើ�ើម្បីី �ជួយួគាំទំ្រ�
ប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់ស្ថាាប័ ន័ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លវែែង នៅ�លើ�ើទីីផ្សាារប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង
បច្ចុុ�ប្បបន្នន ក៏ដូ៏ូចជាថ្ងៃ�ៃអនាគត។ ក្នុុ�ងនោះ�ះមាន គម្រោ��ងឌីីជីីថល ដែ�លជា
គម្រោ��ងមួយួសំំខាន់ធ់ានាការបន្តតរីី កចម្រើ��ើនរបស់ក្រុ�មហ៊ុ�ន។ អម្រឹ�តឹនៅ�
បន្តតវិនិិយិោ�គលើ�ើ សសរស្តតម្ភភទាំងំបួនួនៃ�យុទ្ធធសាស្រ្ត�ត អម្រឹ�តឹផ្លឹឹ�ស ទៅ�លើ�ើ៖ 

 ការផ្តោ�ោតលើ�ើ អតិិថិជិនជាស្នូូ�ល បង្កើ�ើ�តផលិិតផលថ្មីី�ៗ  វិនិិិយោ�គលើ�ើបុគុ្គគលិិក 
 និិង លើ�ើបច្ចេ�េកវិទិ្យាាថ្មីី�ៗ។ ទន្ទឹឹ�មនឹងនេះ�ះដែ�រ អម្រឹ�តឹនឹឹងបន្តតផ្តោ�ោត ការ
 យកចិិត្តតទុកដាក់ប់ន្ថែ�ែមទៀ�ៀតលើ�ើយុទ្ធធសាស្ត្រ�រ ឌីីជីីថលរបស់ខ្លួួ�នដើ�ើម្បីី �

ឈានទៅ�រកការវិវិត្តតកម្រិ�ិតថ្មីី�មួួយបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត ដើ�ើម្បីី �គាំំទ្រ�ដល់ការ
រីី កចម្រើ��ើនអាជីីវកម្មម ផ្តតល់សេ�វាកាន់ត់ែ�ល្អអប្រ�សើ�ើរដល់អតិិថិិជន បង្កើ�ើ�ន
ផលិិតភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ពង្រឹ�ងប្រ�ព័ន័្ធធគ្រ�ប់គ់្រ�ងទិិន្ននន័យ័ និិង គ្រ�ប់គ់្រ�ង
ហានិិភ័យ័ឲ្យយកាន់ត់ែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង។

ឆ្នាំំ� ២០២០នេះ�ះជាឆ្នាំំ� ដែ�លយើ�ើងអាចចាត់ទុ់ុកថាជាឆ្នាំំ�ពិ សេ�សមួយួ និងិជា
ឆ្នាំំ� ដែ�លយើ�ើងទទួួលបានសមិទិ្ធិិ�ផលដ៏អ៏ស្ចាារ្យ យមួយួដែ�រ។ គិតិចាប់ត់ាំងំពីី
ការបង្កើ�ើ�តក្រុ�មហ៊ុ�នក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លជិតិ ៣០ឆ្នាំំ�ម កនេះ�ះ លទ្ធធផលល្អអរបស់
ស្ថាាប័ ន័ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លមានវិបិត្តិិ�សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចដ៏អ៏ាក្រ�ក់ប់ំផុំុត គឺឺកើ�ើតចេ�ញពីី
ការចូូលរួមួសហការគ្នាា បានយ៉ាា ងល្អអពីីគណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ង ក្រុ�មប្រឹ�កឹ្សាាភិបិាល 
និងិម្ចាាស់ ភាគហុ៊ុ�នទាំងំអស់់ ដែ�លមានចក្ខុុ�វិស័ិ័យរួមួគ្នាាមួ យួ។ បេ�សកកម្មម
រួមួគឺ ការផ្តតល់សេ�វាហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�យការទទួលួខុុសត្រូ�វ និងិសមស្រ�ប
ជូូនដល់អតិថិិជិនគោ�លដៅ�ទាំងំអស់់ ដូូចជា សហគ្រា�សខ្នាាតមធ្យ យម តូូច  
និិងតូូចបំំផុុត (MSMEs) និិងប្រ�ជាជនដែ�លមានប្រា�ក់ច់ំំណូូលទាប
និងិមធ្យយម ដើ�ើម្បីី �ឱ្យយពួួកគេ�មានឱកាសកសាងភាពរីី កចម្រើ��ើនលើ�ើជីីវភាព

 រស់់នៅ�ក្នុុ�ងគ្រួ�សារ និិងសហគមរបស់ពួួកគេ�។ គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងអម្រឹ�តឹ
ទាំងំមូូល មានទស្សសនៈៈវិស័ិ័យលើ�ើកកម្ពពស់គំំរូនូៃ�ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងបុុគ្គគលិិក  
ដើ�ើម្បីី �ជំំរុញុការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តត និិងការចូូលរួមួរបស់បុុគ្គគលិិកក្នុុ�ងបេ�សកកម្មម 

 ចក្ខុុ�វិ ស័ិ័យ និិងទស្សសនៈៈវិស័ិ័យរបស់ក្រុ�ុមហ៊ុ�ន មិិនត្រឹ�មតែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ � 
 លើ�ើកទឹឹកចិិត្តតបុុគ្គគលិិក ប្រើ��ើប្រា�ស់ បច្ចេ�េកវិទិ្យាាឌីីជីីថល ដើ�ើម្បីី �បង្កើ�ើ�ន

ប្រ�សិិទ្ធធភាពការងារ និិងក្នុុ�ងទំំនាក់ទ់ំំនងជាមួយួនឹឹងអតិិថិិជន។

ជាចុុងក្រោ��យ ខ្ញុំំ��សូ មថ្លែ�ែងអំំណរគុុណ និិងអបអរសាទរបុុគ្គគលិិក និិង
គណៈៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងទាំងំអស់់ ចំំពោះ�ះការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តត និិងការបំំពេ�ញការងារ
របស់ខ្លួួ�នបានយ៉ាា ងល្អអក្នុុ�ងឆ្នាំំ�នេះ� ះ និិងដល់សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល 
និិងបុុគ្គគលិិកនៃ�ក្រុ�មហ៊ុ�ន Advans group សម្រា�ប់ក់ារចូូលរួមួ គាំទំ្រ� ទាំងំ
ពេ�លវេេលា បច្ចេ�េកទេ�ស និងិស្មាា រតីី ដល់ការដំណំើ�ើ រការគ្រ�ប់គ់្រ�ងស្ថាាន ភាព
របស់អម្រឹ�តឹ ក្នុុ�ងកំឡុំុងពេ�លមានវិបិត្តិិ�។ ខ្ញុំំ��ក៏ សូ៏ូមថ្លែ�ែងអំណំរគុុណចំពោះ�ះ
ភាគទុុនិិកទាំងំអស់់ ចំំពោះ�ះការយោ�គយល់់ និិង ការគាំទំ្រ�ផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�។ 
អម្រឹ�តឹ នឹឹងប្រា�រព្ធធខួួប ៣០ឆ្នាំំ� របស់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  ២០២១ ប្រ�កបដោ�យ
មោ�ទនភាព ក្នុុ�ងនាមជាស្ថាាប័ ន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ឈានមុខគេ�មួយួ និិងប្រ�កប

 ដោ�យការទទួួលខុុសត្រូ�ូវខ្ពពស់ក្នុុ�ងសង្គគម។

Claude FALGON

ប្រ�ធានក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល, អម្រឹ�តឹ



ក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាា�ភិិបាាល
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សមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�ក្ឹ្សាភិិបាលបច្ចុុ�ប្ប្ន្ននមានចំំនួួនប្រាំ�បំីរីូបូដោ�យក្នុុ�ងនោះ�ះមានអភិិបាលឯករាជ្យ្ចំនួំួនបីរូបូ  
ស្រ�បតាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ�របស់់ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជាយ៉ាា�ងពេ�ញលេ�ញ ។ 

លោ�កស្រី�ី  Estelle ត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងជាសមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលនៅ�ខែ�សីីហា  
ឆ្នាំំ� ២០១៧ និិងជាអភិបិាលប្រ�តិិបត្តិិ�របស់ អម្រឹ�តឹ នៅ�ខែ�មករា ឆ្នាំំ� ២០១៨ ដែ�លទទួលួខុុសត្រូ�វូ
ការងារស្នូូ�លផ្នែ�ែកដឹឹកនាំំ និិងអនុុវត្តតន៍៍ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តរបស់អម្រឹ�ឹត។ លោ�កស្រី�ី

 ជាអតីីតនាយិិការងប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់ Advans Group ដែ�លគ្រ�ប់គ់្រ�ងផ្នែ�ែកឌីីជីីថល និិង  
សេ�វាហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� នៅ�តាមជនបទ។ លោ�កស្រី�ីបានចាប់ផ់្តើ�ើ�មការងារក្នុុ�ងវិស័ិ័យអភិវិឌ្ឍឍជនបទ 

 និិងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច នៅ�ឆ្នាំំ�  ២០០០ មុុនចូលបម្រើ��ើការងារផ្នែ�ែកមីីក្រូ�ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� នៅ�ឆ្នាំំ� ២០០៣ ក្នុុ�ង
 តួួនាទីីជាមន្រ្តី��ប្រ�តិិបត្តិិ�ការមូូលដ្ឋាា ន ដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើ គម្រោ��ងសហគ្រា�សខ្នាាតតូ ច តូូចបំំផុុត 
 និិងមធ្យយម នៅ�ប្រ�ទេ�សរ៉ូូ�ម៉ា ា នីី។ លុះះ�ក្រោ��យមកទៀ�ៀត រហូូតដល់ឆ្នាំំ� ២០០៤ លោ�កស្រី�ី 

បានចូលបម្រើ��ើការងារជាមួួយ Advans International ដែ�លពីីមុុនហៅ�ថា Horus  

Development Finance ជាទីីប្រឹ�កឹ្សាាជាន់ខ់្ពពស់។ នៅ�ក្រុ�មហ៊ុ�ន Advans លោ�កស្រី�ីមានតួនាទីី
សំំខាន់់ៗ មួយួចំំនួួនរួមួមាន តួួនាទីីជានាយិិកាអង្គគភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់ Advans Ghana  
ផ្តោ�ោតសំ ខាន់ល់ើ�ើការប្រ�មូូលប្រា�ក់ស់ន្សំំ�  និិងឥណទាន ។ លុះះ�ដល់ឆ្នាំំ�  ២០១៣ លោ�កស្រី�ី 
ត្រូ�វបានតម្លើ�ើ�ងតួួនាទីីជាអគ្គគនាយករងក្រុ�ុមហ៊ុ�ន Advans Bank Tanzania (បច្ចុុ�ប្បបន្នន
ហៅ�ថា ធនាគារ Letshego)។ លោ�កស្រី�ីបានបញ្ចច ប់់ការសិិក្សសបរិញិ្ញាាបត្រ� ជាន់់ខ្ពពស់  
ជំនំាញសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច កសិិកម្មម ពីីវិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិ ិAgronomique Paris-Grignon ប្រ�ទេ�សបារាំងំ។

លោ�ក Claude Falgon គឺឺជាស្ថាាបនិ កនៃ� Advans Group លុះះ�ដល់ឆ្នាំំ�  ២០១៧ លោ�កជា 
អគ្គគនាយកនៃ�ក្រុ�មហ៊ុ�ន Advans Group។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន លោ�កជាអភិបិាលនៃ�សមាជិិក 
ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលរបស់ Advans SA SICAR និិងជាសមាជិិកប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល 
នៃ�ក្រុ�មហ៊ុ�នបុត្រ�សម្ព័�ន្ធធមួយួចំំនួួនរបស់ Advans Group។ ចាប់ត់ាំងំពីីខែ�កុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ� ២០០៥  
លោ�កជាប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលនិិងជាសមាជិិកនៃ�គណកម្មាាធិ ការសវនកម្មម និិង

 គណកម្មាាធិ ការតែ�ងតាំងំ និិងតម្លៃ�ៃការ។ លោ�កបញ្ចច ប់ក់ារសិិក្សាាថ្នាាក់ ប់ណ្ឌិិ�ត  ជំំនាញផ្នែ�ែក 
សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកសិិកម្មម ពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យ Michigan សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ និិង ជំំនាញ 
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តគ្រ�ប់គ់្រ�ងពីី សកលវិទិ្យាាល័័យ ICG ទីីក្រុ�ងប៉ាា រីីស  ប្រ�ទេ�សបារាំងំ ព្រ�មទាំងំ  
បរិញិ្ញាាបត្រ� ជាន់់ខ្ពពស់ ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកសិិកម្មមពីី សកលវិទិ្យាាល័័យ INA ទីីក្រុ�ុងប៉ាា រីីស   
ប្រ�ទេ�សបារាំងំ។

លោ�កស្រី�ី Estelle DARIE-ROUSSEAUX

Dr. Claude FALGON
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លោ�ក Steven ត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងជាប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលនៅ�ខែ�សីីហា ឆ្នាំំ� ២០១៧ និិង 
ជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិភិ័យ័ ។ លោ�កគឺឺជានាយកជាន់ខ់្ពពស់អន្តតរជាតិ ិមានបទពិិសោ�ធន៍៍

 
ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន លោ�កជាអគ្គគនាយក របស់ Advans Group។ លោ�កមាន 
បទពិិសោ�ធន៍ផ៍្នែ�ែកសេ�វាហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ជាង ២៥ឆ្នាំំ�  ដែ�លក្នុុ�ងនោះ�ះ ២០ឆ្នាំំ�  ក្នុុ�ងវិស័ិ័យមីីក្រូ�ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�។ ជាមួយួ

 នឹឹងមុុខដំណែ�ងជាច្រើ��ើននៅ�ក្នុុ�ងស្ថាាប័ ន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� និិងស្ថាាប័ ន័ប្រឹ�ឹក្សាាយោ�បល់ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ដែ�លមាន

 កេ�រ្តិ៍៍ �ឈ្មោះ�ះ�ល្បី ី �ល្បាាញនៅ�ក្នុុ�ងពិិភពលោ�ក លោ�កមានបទពិិសោ�ធន៍ ៍និិងចំំណេះ�ះដឹឹងជាច្រើ��ើនទាំងំផ្នែ�ែក
 ប្រ�តិិបត្តិិ�ការធនាគារលក់រ់ាយ និិងមីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ក្នុុ�ងនោះ�ះរួមួមាន ការងារយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត អភិបិាលកិិច្ចច 

 ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ការអភិវិឌ្ឍឍធុុរកិិច្ចចអង្គគភាព ការត្រួ�តួពិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័។ ទនឹ្ទទ�មនឹងនេះ�ះ 

 លោ�កក៏ម៏ានតួួនាទីីជាប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាានៃ�ក្រុ�មហ៊ុ�នបុត្រ�សម្ព័�ន្ធធជាច្រើ��ើនរបស់ Advans។ លោ�កបញ្ចចប់់
ការសិិក្សាាបរិញិ្ញាាបត្រ� ជាន់ខ់្ពពស់ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ងទូូទៅ� ជំំនាញហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យ HEC School 

of Management ដែ�លជាសកលវិទិ្យាាល័័យឈានមុុខគេ�មួយួផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ង នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សបារាំងំ។

លោ�ក Steven DUCHATELLE

លោ�ក Paphon ត្រូ�វបានតែ�ងតាំងំជាសមាជិិក ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល នៅ�ខែ�កញ្ញាា  ឆ្នាំំ� ២០១៥ និិងជា 
សមាជិិកគណៈៈកម្មាាធិ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័។ លោ�កមានបទពិិសោ�ធន៍ក៍ារងារជាង១៨ឆ្នាំំ�  ក្នុុ�ងវិស័ិ័យ
ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� និិងធនាគារ ក្នុុ�ងមុុខងារនិិងតួួនាទីីជាច្រើ��ើនដូចជា ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�អាជីីវកម្មម វិនិិិយោ�គផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�

 
និិងធនាគារ លទ្ធធកម្មម ការកែ�សម្រួ�ួលបំំណុុលឡើ�ើងវិញិ សេ�វាធនាគារសម្រា�ប់ស់ហគ្រា�សខ្នាាតតូ ច  
និិងមធ្យយម និិងម៉ាា ឃីីតធីីងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�។ លោ�កមានបទពិិសោ�ធន៍ជ៍ាង១៥ឆ្នាំំ�  ផ្នែ�ែកសេ�វាធនាគារសម្រា�ប់់
សហគ្រា�សខ្នាាតតូ ច និិងមធ្យយម ជំំនាញយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអាជីីវកម្មម បង្កើ�ើ�ត និិងអភិវិឌ្ឍឍន៍ផ៍លិិតផលថ្មីី�ៗ។ 
លោ�កមានតួួនាទីីជាន់ខ់្ពពស់ជាច្រើ��ើននៅ�ក្នុុ�ងធនាគារមួយួចំំនួួននៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សថៃ� ក្នុុ�ងនោះ�ះរួមួជាមួយួនឹឹង
តួួនាទីីជានាយករងស្តីី�ទីី១នៃ�ធនាគារ Kasikorn Plc. និិង ជានាយកអង្គគភាពនៃ�សហគ្រា�សខ្នាាតតូ ច  
និិងមធ្យយម នៅ�ធនាគារ TMB Plc.។ នៅ�ធនាគារ Kasikorn Plc. លោ�កបានទទួួលស្គាាល់ នូូវស្នាាដៃ �
ដឹឹកនាំកំ្រុ�មការងារក្នុុ�ងការទទួួលពានរង្វាាន់ ធ់នាគារសម្រា�ប់ស់ហគ្រា�សខ្នាាតតូ ច និិងមធ្យយមល្អអជាងគេ�
បំំផុុតនៅ�អាស៊ីី� ពីីទស្សសនាវដ្តីី� ធនាគាររិកិអាស៊ីី� (Asian Banker Megazine) ពីីរឆ្នាំំ� ជាប់់ៗ គ្នាា ។  
លោ�កបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាាបរិញិ្ញាាបត្រ� ជាន់់ខ្ពពស់ផ្នែ�ែកធុុរកិិច្ចច (ជំំនាញហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ) ពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យ 

 Oregon State សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ និិងបរិញិ្ញាាបត្រ�  ជំំនាញវិសិ្វវកម្មមឧស្សាាហកម្មម ពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យ 
 

Chulalongkorn ទីីក្រុ�ងបាំងំកក ប្រ�ទេ�សថៃ�។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន លោ�កជាសហស្ថាាបនិ ក និិងអគ្គគនាយកនៃ� 
 

គម្រោ��ងផ្តតល់កម្ចីី�ដែ�លមានឈ្មោះ�ះ� ថា NestiFly ដែ�លជាផ្នែ�ែកមួយួនៃ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការនៃ�ធនាគារថៃ�។

លោ�ក Paphon MANGKHALATHANAKUN

លោ�ក ផល្លាារិ និ ត្រូ�វបានតែ�ងតាំងំជាសមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�កឹ្សាាភិបិាលនៅ�ខែ� មករា ឆ្នាំំ�  ២០១៩ បន្ទាាប់ ព់ីីបានដឹកនាំំ
អម្រឹ�តឹអស់់រយៈៈពេ�លជាង ២០ ឆ្នាំំ� ជាអគ្គគនាយក។ លោ�ក បានចូលរួមួជាមួយួអម្រឹ�តឹចាប់ត់ាំងំពីីឆ្នាំំ�  ១៩៩៥  
ក្នុុ�ងតួួនាទីីជាមន្រ្តី��ឥណទាន ដំំបូូងគេ�បង្អអស់់ ដែ�លបានអនុុវត្តតន៍ល៍ើ�ើឥណទានបុុគ្គគល និិងជាគ្រូ�ូបង្គោ�ោ ល
មួយួរូបូ។ លោ�កក៏ម៏ានតួនាទីីជា អភិបិាលរបស់ អម្រឹ�តឹ ប្រ�មាណជាង១៥ ឆ្នាំំ�  និិងនៅ�ក្នុុ�ងសមាគម
មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�កម្ពុុ�ជា (CMA)។ លោ�កក៏ជ៏ាសមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលនៃ�ស្ថាាប័ ន័មួយួចំំនួួន ក្នុុ�ងនោះ�ះ
មានធនាគារអភិវិឌ្ឍឍជនបទ និងិការិយិាល័័យឥណទានកម្ពុុ�ជា។ មុុនពេ�លចូូលរួមួជាមួយួវិស័ិ័យហិរិញ្ញញ វត្ថុុ� 

 លោ�កគឺឺជាមន្រ្តី�ី�រាជការមួយួរូបូនៃ�ក្រ�សួងកសិិកម្មម រុកុ្ខាាប្រ �មាញ់់ និិង នេ�សាទ។ លោ�កបញ្ចច ប់ក់ារសិិក្សាា
បរិញិ្ញាាបត្រ� ជាន់ខ់្ពពស់ ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ងពាណិជ្ជជកម្មម ពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យជាតិគិ្រ�ប់គ់្រ�ង និិងសាកលវិទិ្យាាល័័យ 
UTARA ប្រ�ទេ�សម៉ាា ឡេ�ស៊ីី� និិងបរិញិ្ញាាបត្រ�ផ្នែ�ែ កសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ជំនំាញកសិិកម្មម ពីីវិទិ្យាាស្ថាានសេ�ដ្ឋឋកិ ច្ចចវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត 

 ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

លោ�ក ជា ផល្លាា�រិន



ប្រ�វត្តិិ� អម្រឹ�តឹ | របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�២០២០ ១២

ក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាា�ភិិបាាលឯករាាជ្យយ

លោ�កត្រូ�វបានតែ�ងតំាាង ជាសមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ឯករាជ្យយ នៅ�ខែ�កញ្ញាា  ឆ្នាំំ� ២០១៥។ លោ�កជា  
នាយកគ្រ�ប់គ់្រ�ង នៃ�ក្រុ�មហ៊ុ�នដៃ�គយយុទទ្ធសសាស្រ្ត􀉑�តតបបន់  ទន្លេម�មេគ�ង្គ  ជាក្រុម�មហ៊ុ􀉭  �ន្រឹក�ក្សាយយោប  
វិនិិិយោ�គក្នុុ�ងតំបំន់។់ លោ�កបានបម្រើ��ើការងារនៅ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាអស់់រយៈៈពេ�លជាង១៥ឆ្នាំំ�  ដែ��ល្នុងង�នោះ�ស�
លោ�កបានចូលរួមួជាមួយួនឹឹងធនាគារ ANZ រយៈៈពេ�លជាង ៧ឆ្នាំំ�ក្នុុ� ងតួួនាទីី ជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ង
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត សម្រា�ប់ម់ហាអនុុតំំបន់ ់ទន្លេ�េមេ�គង្គគ។ មុុនពេ�លចូូលរួមួក្នុុ�ងនាមជាសមាជិកិក្រុ�មប្រឹ�កឹ្សាារបស់  
អម្រឹ�តឹលោ�ក គឺឺជាសមាជិិកគណៈៈកម្មាាធិ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័ និិងគណៈៈកម្មាាធិ ការតែ�ងតាំងំ និិង
តម្លៃ�ៃការ។ លោ�កបានទទួួលបរិញិ្ញាាបត្រ� ជាន់ខ់្ពពស់ជំំនាញអភិវិឌ្ឍឍន៍អ៍ន្តតរជាតិិពីីសកលវិទិ្យាាល័័យRMIT  
ទីីក្រុ�ុងម៉ែ�ែលបឺឺន ប្រ�ទេ�សអូូស្រ្តា�ាលីី ។

លោ�ក John McGINLEY

លោ�ក សំំឱក ត្រូ�វូបានតែ�ងតំាាងជាសមាជិកិក្រុ�មប្រឹ�កឹ្សាាភិបិាលឯករាជ្យយ នៅ�ខែ�កញ្ញាា  ឆ្នាំំ� ២០១៥។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន 
 

លោ�កជាទីីប្រឹ�ឹក្សាាផ្នែ�ែកធុុរកិិច្ចច នៅ�ក្រុ�មហ៊ុ�ន Axis Investment Consulting ។ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល១០ឆ្នាំំ�
ចុុងក្រោ��យនេះ�ះ លោ�កមានតួួនាទីីជាថ្នាាក់ ដ់ឹឹកនាំជំាន់ខ់្ពពស់ នៅ�ធនាគារពាណិជ្ជជកម្មមក្រៅ��ប្រ�ទេ�ស និិង
ធនាគារ ANZ Royal។ លោ�កក៏ជ៏ាថ្នាាក់ ដ់ឹឹកនាំជំាន់ខ់្ពពស់នៅ�តាមបណ្តាាក្រុ� មហ៊ុ�នជាច្រើ��ើនទៀ�ៀត និិង
មានបទពិិសោ�ធន៍ជ៍ាង២០ឆ្នាំំ�នៅ �ក្នុុ�ងវិស័ិ័យជាច្រើ��ើនដូចជា អាជីីវកម្មមលក់ទំ់ំនិិញរហ័័ស ផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�
ការធនាគារលក់រ់ាយ និិងសេ�វាធនាគារសម្រា�ប់ក់ារគ្រ�ប់គ់្រ�ងនៅ�អាកាសយានដ្ឋាា ន។ បទពិិសោ�ធន៍៍
ការងារជាច្រើ��ើនរបស់លោ�ក ត្រូ�ូវបានទទួួលស្គាាល់ ដោ�យថ្នាាក់ គ់្រ�ប់គ់្រ�ងនៃ�ក្រុ�មហ៊ុ�នដែ�លលោ�កបាន 
បម្រើ��ើការងារ។ ក្រៅ��ពីីតួនាទីីជាសមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�កឹ្សាាភិបិាល លោ�កក៏ជ៏ាប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការសវនកម្មម 

 និិងជាសមាជិកិនៃ�គណៈៈកម្មាាធិ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័ នៅ�ឆ្នាំំ�  ២០២១ និងិ ជា ប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ កិារ
សវនកម្មម និិងវាយតម្លៃ�ៃ នៅ�ដើ�ើមខែ�មករា ឆ្នាំំ�  ២០២១។ លោ�កបញ្ចចប់ក់ារសិិក្សាាបរិញិ្ញាាបត្រ� ជាន់ខ់្ពពស់ផ្នែ�ែក
ធុុរកិិច្ចចអន្តតរជាតិិ ពីីសកលវិទិ្យាាល័័យ West Coast សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ និិងបរិញិ្ញាាបត្រ�  ជំំនាញវិសិ្វវកម្មម
អេ�ឡិិចត្រូ�ូនិិកពីីសកលវិទិ្យាាល័័យ California State សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ ។

លោ�ក ស្រេ��ង សំឱំក

លោ�ក កាយ ឡូូត មានតួនាទីីជាសមាជិិកក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាលឯករាជ្យយ ចាប់ត់ាំងំពីីខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ� ២០១២។ 
លោ�កជាសហគ្រិ�នដ៏ម៏ុះះ�មុត និិងមានបទពិិសោ�ធន៍ថ៍្នាាក់ គ់្រ�ប់គ់្រ�ងជាន់ខ់្ពពស់ ផ្នែ�ែកធនាគារ និិងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� 

 យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័ ទូូរគមនាគមន៍ ៍និិងការបង្កើ�ើ�តអាជីីវកម្មមថ្មីី�ៗ។ នៅ�ក្នុុ�ង
បទពិិសោ�ធន៍ក៍ារងាររបស់លោ�ក លោ�កបានទទួួលពានរង្វាាន់ ជ់ាច្រើ��ើន ដែ�លទទួួលស្គាាល់ លើ�ើសមិទិ្ធធ
ផលការងាររបស់លោ�ក ជាពិសិេ�សលើ�ើភាពជាអ្ននកដឹកឹនាំដំ៏ឆ៏្នើ�ើ�មរបស់លោ�ក ពីីក្រុ�មហ៊ុ�នជាតិិ និិងអន្តតរជាតិិ
ដែ�លលោ�កបំំពេ�ញការងារ។ ក្នុុ�ងមុុខតំណែ�ងជានាយកអង្គគភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�នៃ�អាជីីវកម្មមទូូរទស្សសន៍ ៍និិង
ទូូរគមនាគមន៍ ៍នៅ�ក្រុ�មហ៊ុ�ន CamGSM Co., Ltd. លោ�កបានដឹកនាំកំ្រុ�ុមហ៊ុ�នឲ្យយប្រ�តិិបត្តិិ�តាមក្រ�ម  
Sarbanes-Oxley Act និងិបានប្រ�មូូលមូលូនិធិិិយ៉ាា ងច្រើ��ើនសម្រា�ប់ព់ង្រី�ីកអាជីវីកម្មម មុុននឹងត្រូ�វូបានតម្លើ�ើ�ង
តួួនាទីីជានាយកអង្គគភាពប្រ�តិបិត្តិិ�ការ នៅ�ឆ្នាំំ� ២០០៩។ នៅ�មុនុពេ�លនោះ�ះ លោ�កជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកផ្តតល់សេ�វា
ធនាគាររបស់ធនាគារ Standard Chartered នៅ�ភ្នំំ�ពេ�ញ។ លោ�កបានបញ្ចច ប់ប់រិញិ្ញាាបត្រ�ផ្នែ�ែ កធុុរកិិច្ចច  
ពីីសកលវិទិ្យាាល័័យ Kennedy Wester University ប្រ�ទេ�សឥណ្ឌូូ�នេ�ស៊ីី �។

លោ�ក កាយ ឡូូត
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ភាាគទុុនិិក

Advans SA

៥២,៧៧៨%
ចំនួនភាគរយៃនេដើមទុន

៦៣.៣៣៥.២០០
តៃម�ចរកិ ១.៣៦០.០០០េរៀល
ក�ុង១ភាគហុ៊ន (ជាពនេ់រៀល)

 

៤៦.៥៧០
ចំនួនភាគហុ៊ន

IFC

១៩,៩៩៥%
ចំនួនភាគរយៃនេដើមទុន

២៣.៩៩៤.៤៨០
តៃម�ចរកិ ១.៣៦០.០០០េរៀល
ក�ុង១ភាគហុ៊ន (ជាពនេ់រៀល)

 

១៧.៦៤៣
ចំនួនភាគហុ៊ន

Botta

៣,១៦៨%
ចំនួនភាគរយៃនេដើមទុន

៣.៨០១.២០០
តៃម�ចរកិ ១.៣៦០.០០០េរៀល
ក�ុង១ភាគហុ៊ន (ជាពនេ់រៀល)

 

២.៧៩៥
ចំនួនភាគហុ៊ន

LFP

៤,០៦៤%
ចំនួនភាគរយៃនេដើមទុន

៤.៨៧៦.៩៦០
តៃម�ចរកិ ១.៣៦០.០០០េរៀល
ក�ុង១ភាគហុ៊ន (ជាពនេ់រៀល)

 

៣.៥៨៦
ចំនួនភាគហុ៊ន

FMO

១៩,៩៩៥%
ចំនួនភាគរយៃនេដើមទុន

២៣.៩៩៤.៤៨០
តៃម�ចរកិ ១.៣៦០.០០០េរៀល
ក�ុង១ភាគហុ៊ន (ជាពនេ់រៀល)

 

១៧.៦៤៣
ចំនួនភាគហុ៊ន
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Advans SA SICAR (Advans SA)

Advans SA SICAR (Advans SA) គឺឺជាក្រុ�មហ៊ុ�នវិនិិិយោ�គ 
បណ្តាាក់ ទុ់ុន ដែ�លត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងខែ�សីីហា ឆ្នាំំ� ២០០៥ 
ដោ�យក្រុ�មហ៊ុ�ន Horus Development Finance និងិគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អភិវិឌ្ឍឍន៍៍
ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ប្រាំ�មំួយួផ្សេ�េងទៀ�ៀត (CDC, EIB, FMO, IFC, KfW និិង  

Proparco [AFD Group]) មានទីីស្នាាក់ ់ការចុះះ�បញ្ជីី �ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស 
លុុចសំំបួរួ។ Advans SA មានបេ�សកកម្មមដើ�ើម្បីី �បង្កើ�ើ�ត បណ្តាា ញ 
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�  នៅ�តាមបណ្តាាប្រ �ទេ�សដែ�លទើ�ើបនឹងកំំពុុង

 អភិវិឌ្ឍឍន៍។៍ យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តវិនិិិយោ�គរបស់ Advans SA រួមួមានការ 
បង្កើ�ើ�តគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� បៃ�តង និិងវិនិិិយោ�គមូូលធន នៅ�ក្នុុ�ង

 គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ដែ�លមានស្រា�ប់ ់ដូូចជាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ូហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� 
 អម្រឹ�ឹត ជាដើ�ើម ក្នុុ�ងករណីី ដែ�លគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ទាំំងនេះ�ះ 
 អាចចូូលរួមួចែ�ករំលំែ�ក និិងអនុុវត្តតតាមចក្ខុុ�វិស័ិ័យរបស់ Advans SA 

ព្រ�មទាំងំយល់់ដឹឹងពីីអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ន៍ៃ�យុទ្ធធសាស្រ្ត�ត និិងប្រ�តិិបត្តិិ�ការក្នុុ�ង
ការចូូលរួមួបណ្តាា ញជាអន្តតរជាតិិ។

Nederlandse Financierings-Maatschappij 
voor Ontwikkelingslanden N.V. (FMO)

FMO (Nederlandse Financierings-Maatschappij voor 

Ontwikkelingslanden N.V.) គឺឺជាធនាគារអភិវិឌ្ឍឍន៍ស៍ហគ្រិ�ិនរបស់
ប្រ�ទេ�សហូឡង់ ់ដែ�លត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង និិងចាប់ផ់្តើ�ើ�មធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ 

 ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ១៩៧០។ FMO មានការិយិាល័័យចុះះ�បញ្ជីី �ស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងទីីក្រុ�ង
ឡាអេ� ប្រ�ទេ�សហូឡង់។់ គោ�លបំំណងរបស់ធនាគារនេះ�ះគឺឺការចូូលរួមួ
អភិវិឌ្ឍឍវិស័ិ័យធុុរកិិច្ចច នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិវិឌ្ឍឍន៍ន៍ានា ដើ�ើម្បីី �រក្សាា
ស្ថិិ�រភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចនិិងវឌ្ឍឍនភាពសង្គគមប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាព ស្រ�បតាម
គោ�លបំំណងរបស់រដ្ឋាា ភិបិាលនៃ�ប្រ�ទេ�សទាំងំនេះ�ះ។

Botta

BOTTA ជាក្រុ�មហ៊ុ�នរបស់បុុគ្គគលិិកដែ�លត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង 
ជាក្រុ�មហ៊ុ�នឯកជនទទួួលខុុសត្រូ�វមានកម្រិ�ិត នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�ធ្នូូ�  
ឆ្នាំំ� ២០០៦ និិងត្រូ�ូវបានប្តូូ�រទម្រ�ង់ក់្រុ�មហ៊ុ�នទៅ�ជាក្រុ�មហ៊ុ�នមហាជន 
ទទួួលខុុសត្រូ�វមានកម្រិ�ិត នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២១ ខែ�តុលា ឆ្នាំំ� ២០១៤  
ស្រ�បតាមច្បាាប់ន់ៃ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ដោ�យមានទីីស្នាាក់ ក់ារចុះះ�បញ្ជីី �នៅ�
រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ ក្រុ�មហ៊ុ�ននេះ�ះបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី �
វិនិិិយោ�គតែ�នៅ�ក្នុុ�ង អម្រឹ�តឹ ដើ�ើម្បីី �ទាក់ទ់ាញការចូូលរួមួរយៈៈពេ�លវែែង
របស់បុុគ្គគលិិក។ ទោះ�ះបីីជាមានភាគហុ៊ុ�នតិចក៏ដ៏ោ�យ តែ�ជាការវិនិិិយោ�គ
រយៈៈពេ�លវែែង។

International Finance Corporation (IFC),

សាជីីវកម្មមហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�  (IFC) ជាសមាជិិកមួួយនៃ�ក្រុ�មធនាគារ 
ពិិភពលោ�ក និិងជាស្ថាាប័ ័នអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សកលធំំជាងគេ�បំផុុត ដែ�ល 
ផ្តោ�ោតសំ ខាន់់លើ�ើវិស័ិ័យឯកជន នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ 

 
សាជីីវកម្មមហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�អន្តតរជាតិិ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ១៩៥៦ 

 ដោ�យប្រ�ទេ�សជាសមាជិិកចំំនួួន១៨៤រួមួទាំំងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាដែ�ល
បានកំណត់គ់ោ�លនយោ�បាយរួមួរបស់ស្ថាាប័ ន័នេះ�ះ។ តាមរយៈៈការងារ
របស់សាជីីវកម្មមហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�អន្តតរជាតិិ នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
ជាង១០០ប្រ�ទេ�ស បានអនុុញ្ញាាត ឲ្យយក្រុ�មហ៊ុ�ន និិងស្ថាាប័ ន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�  
នៅ�ក្នុុ�ងទីីផ្សាារដែ�លទើ�ើបនឹងមានថ្មីី�ៗ  បង្កើ�ើ�តការងារ បង្កើ�ើ�តចំណូូលពន្ធធដារ 

 ពង្រឹ�ងអភិបិាលកិិច្ចចក្រុ�ុមហ៊ុ�ន និិងប្រ�តិិបត្តិិ�ការការពារបរិសិ្ថាានព្រ �មទាំងំ
រួមួចំំណែ�កអភិវិឌ្ឍឍន៍ស៍ហគមន៍។៍

La Fayette Participations (LFP)

LFP (La Fayette Participations) ជាក្រុ�មហ៊ុ�នវិនិិិយោ�គដែ�ល 
ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០០០ ដោ�យក្រុ�ុមហ៊ុ�ន Horus Finance 

Development ដើ�ើម្បីី �វិនិិិយោ�គដើ�ើមទុននៅ�ក្នុុ�ងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានមីីក្រូ� ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� 
 ហើ�ើយក្រុ�មហ៊ុ�ននេះ�ះ ត្រូ�ូវបានចុះះ�បញ្ជីី �នៅ�ប្រ�ទេ�សបារាំងំ ជាក្រុ�មហ៊ុ�ន

ទទួួលខុុសត្រូ�ូវមានកម្រិ�តិ។

តម្លៃ�ៃចារិកិ ១.៣៦០.០០០រៀ�ៀល
ក្នុុ�ង១ភាគហុ៊ុ�ន (ជាពាន់រ់ៀ�ៀល)

ចំំនួួនភាគហុ៊ុ�ន

ចំំនួួនភាគរយនៃ�ដើ�ើមទុន

សរុបុ
១២០.០០២.៣២០

៨៨.២៣៧

១០០%
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ចំំណាាប់់អាារម្មមណ៍៍របស់់
អគ្គគនាាយក

“អម្រឹ�ឹត បន្តតផ្តោ�ោ�តការយកចិិត្តតទុុកដាក់់លើ�ើការផ្តតល់  
និិងបម្រើ��ើសេ�វាដល់់អតិិថិិជនឲ្្យកាន់់តែ�ល្អអនិិងប្រ�សើ�ើរ។  
ក្នុុ�ងកំំឡុុងពេ�លដែ�លពួួកគាត់់កំំពុុងជួួបប្រ�ទះះនូូវបញ្ហាា�
ជាច្រើ��ើន អម្រឹ�ឹតនៅ�បន្តតជួួយគាំំទ្រ�ដល់់អតិិថិិជនរបស់់
ខ្លួួ�ន ធ្វើ�ើ�យ៉ាា�ងណាឲ្្យមានលទ្ធធភាពបន្តតរបរចិិញ្ចឹឹ�មជីីវិិត
ប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ និិងអាជីីវកម្មមរបស់់ពួួកគាត់់។

គិិតត្រឹ�មខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ�  ២០២០

ផលប័ត័្រ�ប្រា�ក់ក់ម្ចីី�ដែ�លសម្រេ��ចបានមានចំំនួួន

(ប្រ�ហែ�ល ១.០១១,៨៩ លានដុល្លាា រសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ)
៤.០៩៣.១១៥ លានរៀ�ៀល

សមតុុល្្យប្រា�ក់់សន្្សំំសរុុបដែ�ល អម្រឹ�ឹត សម្រេ��ចបាន
អម្រឹ�តឹ សម្រេ��ចបានប្រា�ក់ ់ 
ចំំណេ�ញសុុទ្ធធចំំនួួន

អតិិថិជិនអម្រឹ�តឹ និងិ ក្រុ�មគ្រួ�សារ សហគមរបស់ពួកួគាត់ ់បានជួបប្រ�ទះះបញ្ហាា ប្រ�ឈមជាច្រើ��ើន និងិទទួួលរងផលប៉ះះ�ពាល់យ៉ាា ងខ្លាំំ� ងពីីវិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩ នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  ២០២០ នេះ�ះ។ 
 វិបិត្តិិ�ដែ�លមិនិធ្លាាប់ ជ់ួបួប្រ�ទះះនេះ�ះ បានជះះឥទ្ធិិ�ពលអវិជិ្ជជមានយ៉ាា ងខ្លាំំ� ងដល់ជីវីភាពរស់់នៅ�ប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃ និងិសុុខមាលភាពរស់់នៅ�របស់ប្រ�ជាពលរដ្ឋឋ។ កាលពីីដើ�ើមឆ្នាំំ�  នៅ�ពេ�ល

វិបិត្តិិ�នេះ�ះបានចាប់ផ់្តើ�ើ�មភ្លាាម ៗ អម្រឹ�តឹបានដាក់ច់េ�ញនូូវវិធិានការ និិង ដំំណោះ�ះស្រា�យមួយួចំំនួួនដើ�ើម្បីី �គាំទំ្រ�ដល់អតិថិិជិន ជាពិិសេ�សអតិថិិជិន ដែ�លទទួលួរងគ្រោះ��ះ និងិផល
ប៉ះះ�ពាល់ខ្លាំំ� ងដោ�យសារការរីី ករាលដាលនៃ�ជំងឺំឺកូូវីីដ -១៩។ គណៈៈកម្មាាធិ កិារនិិរន្តតរភាពអាជីវីកម្មមរបស់អម្រឹ�តឹ បានរៀ�ៀបចំនូូវគោ�លនយោ�បាយ គោ�លការណ៍៍ និងិសកម្មមភាព
ចំំបងមួយួចំំនួួនដើ�ើម្បីី �ការពារ ទប់ស់្កាាត់ ក់ារឆ្លលង និងិថែ�រក្សាាសុុវត្ថិិ�ភាពដល់បុុគ្គគលិិក អតិថិិជិន និិងដើ�ើម្បីី �ធានាការបន្តតផ្តតល់សេ�វាកម្មមជូូនដល់អតិិថិជិនក្នុុ�ងស្ថាាន ភាពប្រ�ឈមនេះ�ះ។ 

 គោ�លដៅ�អាទិិភាពសំខាន់ន់ៅ�ក្នុុ�ងពេ�លនោះ�ះ គឺឺធានាសុុវត្ថិិ�ភាពជូនដល់អតិថិិជិន និិង បុគុ្គគលិិករបស់ខ្លួួ�ន។ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លមួយួឆ្នាំំ�ពេ �ញ ដែ�លមិនិអាចព្យាាករណ៍៍នូូវបញ្ហាា បាននោះ�ះ 

 ក្រោ��មការដឹឹកនាំ ំនិិងគាំទំ្រ�ពីី ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល និិងភាគទុុនិិកទាំងំអស់់ បានធ្វើ�ើ�ឲ្យយអម្រឹ�តឹ នៅ�បន្តតរក្សាាមូូលដ្ឋាា នគ្រឹះ�ះ�ដ៏រ៏ឹងឹមាំ ំជាមួយួនឹឹងគុុណតម្លៃ�ៃ និិងគោ�លការណ៍៍

 សំំខាន់់ៗ  របស់ខ្លួួ�ន សម្រ�បក្នុុ�ងបរិបិទមានវិបិត្តិិ�ដ៏ធ៏ំំធេ�ងមួយួនេះ�ះ ។

ផលប័ត័្រ�ប្រា�ក់ក់ម្ចីី�បានយ៉ាា ងល្អអ
រក្សាាបានគុណភាព

ចំំនួួនPAR៣០ ០,២៤%

(ប្រ�ហែ�ល ៦៧៧,៩៣ លានដុល្លាា រសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ)

ចំំនួួន២៤% គិិតជាទឹឹកប្រា�ក់ច់ំំនួួន
២.៧៤២.២៤៥ លានរៀ�ៀល (ប្រ�ហែ�ល ២៨,៤៦ លានដុល្លាា រសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ)  

សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ� ២០២០នេះ�ះ។

១១៦.០៥៤ លានរៀ�ៀល
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មិនិខុុសពីីស្ថាាប័ ន័មួយួចំំនួួនក្នុុ�ងវិស័ិ័យទាំងំមូូល លទ្ធធផលហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�របស់ អម្រឹ�តឹ
ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០២០នេះ�ះ គឺឺបានទទួួលរងផលប៉ះះ�ពាល់ដោ�យសារវិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩។ ក្នុុ�ង

 កំំឡុុងពេ�ល និិងបន្ទាាប់ ព់ីីមួយួរយៈៈពេ�លដែ�លស្ថាាន ភាពជំងឺបឺានថមថយទៅ�វិញិ 
 

អម្រឹ�ឹតបានជ្រើ��ើសយកជម្រើ��ើសមួួយដោ�យមិិនព្យាាយាមរីី កចម្រើ��ើនខ្លាំំ� ងហួួស
 ហេ�តុពេ�ក ពោ�លគឺឺបន្តតជំំហ រក្សាាកំំណើ�ើន  ភាពរីី កចម្រើ��ើនរបស់ខ្លួួ�នប្រ�កបដោ�យ
 និរិន្តតរភាព និិងផ្តោ�ោតសំ ខាន់គ់ាំទំ្រ�អតិថិិជិន ដើ�ើម្បីី �ឆ្លើ�ើ�យតបនឹងស្ថាាន ភាពលំបាក
 របស់ពួួកគាត់។់ ជាលទ្ធធផល ផលប័ត័្រ�ប្រា�ក់ក់ម្ចីី�របស់ អម្រឹ�តឹ មានការកើ�ើនឡើ�ើង 

ត្រឹ�មតែ� ៣% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ � ជាការរីី កចម្រើ��ើនតិចតួួចបំំផុុត និិងក្រោ��មមធ្យយមភាគ 
 

ប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបជាមួយួនឹឹងស្ថាាប័ ន័នានាក្នុុ�ងវិស័ិ័យទាំងំមូូល។ គិតិត្រឹ�មខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ�  ២០២០ 
 ផលប័ត័្រ�ប្រា�ក់ក់ម្ចីី�ដែ�លសម្រេ��ចបានមានចំនួួន ៤.០៩៣.១១៥ លានរៀ�ៀល 

(ប្រ�ហែ�ល ១.០១១,៨៩ លានដុល្លាា រសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ) ដោ�យរក្សាាបានគុណភាព 
ផលប័ត័្រ�ប្រា�ក់ក់ម្ចីី�បានយ៉ាា ងល្អអ (PAR៣០)ចំំនួួន ០,២៤% ដែ�លជាតួួលេ�ខល្អអ
បំំផុុត ប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបជាមួយួនឹឹងស្ថាាប័ ន័នានាក្នុុ�ងវិស័ិ័យទាំងំមូូល។ នេះ�ះសបញ្ជាា ក់ ់
ពីីការការគោ�រព និិង អនុុវត្តតន៍គ៍ោ�លការណ៍៍ឥណទានប្រ�កបដោ�យការទទួួល 
ខុុសត្រូ�វ។ សម្រា�ប់ស់មតុល្យយប្រា�ក់ស់ន្សំំ�សរុ បុដែ�ល អម្រឹ�តឹ សម្រេ��ចបានគឺ
កើ�ើនឡើ�ើង ចំំនួួន ២៤% គិិតជាទឹឹកប្រា�ក់ច់ំំនួួន ២.៧៤២.២៤៥ លានរៀ�ៀល  
(ប្រ�ហែ�ល ៦៧៧,៩៣ លានដុល្លាា រសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ)។ អម្រឹ�តឹ សម្រេ��ចបានប្រា�ក់ ់
ចំំណេ�ញសុុទ្ធធចំំនួួន ១១៦.០៥៤ លានរៀ�ៀល (ប្រ�ហែ�ល ២៨,៤៦ លានដុល្លាា រ
សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ) សម្រា�ប់ឆ់្នាំំ� ២០២០នេះ�ះ។ លទ្ធធផលហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�ទាំងំអស់់នេះ�ះគឺឺបាន

 
មកពីីគោ�លនយោ�បាយគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភ័យ័ដែ�លមានការប្រុ�ុងប្រ�យ័ត័្ននខ្ពពស់ ដែ�លធ្វើ�ើ� 
ឲ្យយស្ថាាប័ ន័អាចរក្សាាស្ថិិ�រភាពហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�បានយ៉ាា ងល្អអ ស្ថិិ�តក្នុុ�ងស្ថាាន ភាពមានវិបិត្តិិ�។

អម្រឹ�តឹ បន្តតផ្តោ�ោត ការយកចិិត្តតទុកដាក់ល់ើ�ើការផ្តតល់ និិងបម្រើ��ើសេ�វាដល់អតិិថិិជន
ឲ្យយកាន់ត់ែ�ល្អអនិិងប្រ�សើ�ើរ។ ក្នុុ�ងកំឡុំុងពេ�លដែ�លពួកួគាត់ក់ំពុំុងជួបួប្រ�ទះះនូូវបញ្ហាា
ជាច្រើ��ើន អម្រឹ�តឹនៅ�បន្តតជួួយគាំទំ្រ�ដល់អតិិថិិជនរបស់ខ្លួួ�ន ធ្វើ�ើ�យ៉ាា ងណាឲ្យយមាន

 លទ្ធធភាពបន្តតរបរចិិញ្ចឹឹ�ម ជីីវិតិប្រ�ចាំថំ្ងៃ�ៃ និិងអាជីីវកម្មមរបស់ពួួកគាត់។់  អម្រឹ�តឹ បាន
ដាក់ច់េ�ញ និិងផ្សសព្វវផ្សាាយគោ�លនយោ�បាយចូូលរួមួជាមួយួនឹឹងរដ្ឋាា ភិបិាល និិង 
ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា ជួយួសម្រួ�លបន្ទុុ�កដល់អតិថិិជិនឥណទាន ដែ�លជួបួការ
លំំបាកខ្លាំំ� ងដោ�យសារ ជំំងឺកូឺូវីីដ -១៩ នោះ�ះគឺឺការផ្តតល់ការពន្យាារការសងឥណទាន។  
គិិតត្រឹ�មខែ� ធ្នូូ� ឆ្នាំំ�  ២០២០ អម្រឹ�តឹបានផ្តតល់ការពន្យាាការសងឥណទានដល់ ១៥.០០០ 

 
អតិិថិិជន ដែ�លមានសាច់ប់្រា�ក់ចំ់ំនួួន ១១០,៥ លានដុល្លាា រសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ។  
គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះជាសក្ខីី�ភាពបង្ហាា ញពីីការប្តេ�េជ្ញាា ចិតិ្តតខ្ពពស់ដើ�ើម្បីី �ជួយួគាំទំ្រ� ដល់
អតិិថិជិន ស្រ�បតាមគោ�លកាណ៍៍ការពារអតិថិិជិន (CPP)  របស់ស្ថាាប័ ន័អន្តតរជាតិិ  
smart campaign ដែ�លអម្រឹ�តឹបន្តតទទួួលបានវិញិ្ញាាបនបត្រ�ស្តី ី�ពីីការការពារ
អតិិថិជិន សាជាថ្មីី�សម្រា�ប់រ់យៈៈពេ�ល ៤ ឆ្នាំំ� ខាងមុខុទៀ�ៀត (២០២០-២០២៤) ។   
វិញិ្ញាាបនបត្រ� អន្តតរជាតិិនេះ�ះគឺឺជាមោ�ទនភាពខ្លាំំ� ងបំំផុុតដែ�លអម្រឹ�តឹទទួួលបាន និងិ 

 
ជាសក្ខីី�ភាពបញ្ជាា ក់ព់ីីការទទួួលខុុសត្រូ�ូវខ្ពពស់ និិងពិិតប្រា�កដក្នុុ�ងការគាំទំ្រ� និិង
ការពារអតិិថិិជន ក្នុុ�ងស្ថាាន ភាពមានវិបិត្តិិ�។

អម្រឹ�តឹ បន្តតបង្កើ�ើ�ត និិងអភិវិឌ្ឍឍផលិិតផលថ្មីី�ៗ និិង សេ�វាហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� និិង មិនិមែ�ន

 ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�បន្ថែ�ែមទៀ�ៀត ដើ�ើម្បីី �បំំពេ�ញតម្រូ�វការក្រុ�មអតិិថិជិនគោ�លដៅ�ស្នូូ�លទាំងំអស់់ 
 អតិិថិជិនចាស់ និិង អតិិថិជិនថ្មីី�របស់ខ្លួួ�ន។ នៅ�ដើ�ើមខែ�សីីហានេះ�ះ អម្រឹ�តឹ បាន
 ដាក់ច់េ�ញផលិិតផលថ្មីី�ឈ្មោះ�ះ� ថា “ក្មេ�េងឆ្លាាត ” ដែ�លចូូលរួមួចំំណែ�ក គាំទំ្រ� 

អាណាព្យាាបាល និិង ក្រុ�ុមគ្រួ�សារអតិិថិិជន ដែ�លមានចំំណូូលទាប ជាពិិសេ�ស  
កសិិករ ឲ្យយពួួកគាត់ម់ានលទ្ធធភាពឧបត្ថថម្ភភការសិិក្សាារបស់កូូនៗរហូូតដល់ដល់ថ្នាាក់ ់
ឧត្តតមសិក្សាា។  ជាមួយួគ្នាានេះ� ះដែ�រ អម្រឹ�តឹបានសហការក្នុុ�ងភាពជាដៃ�គូូរយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត  
ជាមួយួក្រ�សួងកសិិកម្មម រុកុ្ខាាប្រ �មាញ់់ និិងនេ�សាទ ក្នុុ�ងការដាក់ច់េ�ញនូូវ កម្មមវិធិីី 

 
CAMAgriMarket ដែ�លជាកម្មមវិធិីីតាមទូរស័័ព្ទទដៃ� លើ�ើកកម្ពពស់ផលិិតផលកសិិកម្មម 

 
និិង ធ្វើ�ើ�ឲ្យយវិស័ិ័យកសិិកម្មមក្លាា យជាវិស័ិ័យមួយួដែ�លមាននិរន្តតរភាព និិង ផ្តតល់
ប្រា�ក់ច់ំំណូូលដល់ប្រ�ជាពលរដ្ឋឋខ្មែ�ែរ ដែ�លជាកសិិករ ។

យើ�ើងក៏ន៏ៅ�តែ�ផ្តោ�ោត ការយកចិិត្តតទុកដាក់ល់ើ�ើការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លចំំណេះ�ះ និិង
ជំនំាញបច្ចេ�េកទេ�ស ដល់អតិិថិជិន ជាពិិសេ�សអតិថិិជិនជាកសិិករប្រ�មាណជាង 

 
១៥.០០០ នាក់ ់ទាំងំអាជីីវកម្មមខ្នាាតតូ ច និិងតូូចបំំផុុត។ ក្នុុ�ងនោះ�ះ មាន ស្ត្រី��ចំំនួួន

 
ជាង ៦០% បានចូលរួមួវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លអប់រ់ំចំំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� និិង 

 បច្ចេ�េកទេ�សកសិិកម្មម។ វគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លនេះ�ះ បានការចូូលរួមួសហការ
ពីីសំណាក់រ់ាជរដ្ឋាា ភិបិាល និិងដៃ�គូូរមិនិមែ�នរដ្ឋាា ភិបិាល (២០១១-២០២០)។ 

 
អម្រឹ�តឹមានបេ�សកកម្មមពិិតប្រា�កដជាមួយួស្រ្តី�ី� ជាពិិសេ�សស្រ្តី�ី�ដែ�លរស់់នៅ�តាមទីី
ជនបទ ដោ�យផ្តោ�ោត ការជួួយគាំទំ្រ�ដល់ពួកួគាត់ឲ់្យយមានឱកាស និិងចូូលរួមួឲ្យយបាន
ច្រើ��ើនក្នុុ�ងវិស័ិ័យអាជីវីកម្មម ។ នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  ២០២០នេះ�ះ អម្រឹ�តឹទទួួលបានពានរង្វាាន់  ់

 ជាស្ថាាប័ ន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ឈានមុខគេ�មួយួក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់ និិងគាំទំ្រ�ស្រ្តី�ី�ក្នុុ�ងការ
ប្រ�កបរបរអាជីីវកម្មម ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� ២០២០ ពីីទស្សសនាវដី្តី�អន្តតរជាតិិ Global Finance ។  
គិិតមកដល់បច្ចុុ�ប្បបន្នន ៦៤% នៃ�ចំំនួួនអតិិថិិជនជាង ៥០ ម៉ឺឺ�ននាក់រ់បស់អម្រឹ�តឹ គឺឺ

 ជាស្ត្រី�ី�។ អម្រឹ�តឹ ជឿ�ឿជាក់យ់៉ាា ងមុុតមាំថំា ការទទួួលបានសេ�វាហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�គ្រ�ប់គ់្រា�ន់ ់
និងិសម្បូូ�របែ�ប នឹងឹធ្វើ�ើ�ឲ្យយស្រ្តី��កាន់ត់ែ�មានលទ្ធធភាពចូលរួមួចំណែ�កបានច្រើ��ើនដល់
ការរីី កចម្រើ��ើនក្នុុ�ង គ្រួ�ួសារ សហគម និិង សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចជាតិិទាំងំមូូល ។ 

អម្រឹ�តឹ បន្តតពង្រឹ�ង និិងធ្វើ�ើ�ឲ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវសេ�វាកម្មមទាំងំអស់់ជូូនដល់អតិិថិិជន
 ជាមួយួនឹងឹការច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិតាមបែ�បឌីីជីីថល ដើ�ើម្បីី �ឆ្លើ�ើ�យតបនឹងតម្រូ�វការពិតិប្រា�កដ
 របស់អតិិថិជិន។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន ប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ចំំនួួន ១៣% គឺឺធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាមរយៈៈ កម្មមវិធិីី

ទូូរស័័ព្ទទចល័័តរបស់យើ�ើង( mobile App ) និងិ ១២% គឺឺប្រ�តិិបត្តិិ�ការឆ្លលងកាត់ត់ាម 
ភ្នាាក់ ង់ារ និងិ ដៃ�គូូរសំំខាន់់ៗ របស់អម្រឹ�តឹ។ យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តឌីីជីីថលអម្រឹ�តឹផ្លឹឹ�ស គឺឺជា

 កូូនសោ�រសម្រា�ប់វ់ឌ្ឍឍនភាពជាបន្តតបន្ទាាប់ រ់បស់ស្ថាាប័ ន័។ ជាមួយួគ្នាានេះ� ះដែ�រ យើ�ើងក៏ ៏
មានផែ�នការ និងិគម្រោ��ងជាក់ល់ាក់ម់ួយួចំនួំួន នឹឹងដាក់ឲ់្យយដំំណើ�ើ រការក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  ២០២១ 

 
ខាងមុុខ ក្នុុ�ងនោះ�ះមានការដាក់ឲ់្យយប្រើ��ើប្រា�ស់នូូវប្រ�ព័ន័្ធធធនាគារស្នូូ�លថ្មីី� ជាដើ�ើម។

មកដល់ពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ អម្រឹ�តឹមានបុគ្គគលិិកចំំនួួនជាង ៤.៥០០ រូបូ ដែ�ល
មានឆន្ទះះ�មោះ�ះមុុត និិង ត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នរួចួជាស្រេ��ចដើ�ើម្បីី �ចូូលរួមួសម្រេ��ចផែ�នការយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�ត ក្នុុ�ងគោ�លដៅ�រួមួបង្កើ�ើ�តនូវផលវិជិ្ជជមានដល់អតិិថិជិន និិងសហគមរបស់
ពួួកគេ�។ ពេ�ញមួយួឆ្នាំំ�នេះ� ះ បុុគ្គគលិិកទាំងំអស់់ បានបំំពេ�ញកិិច្ចចការងារដោ�យ
ស្មាា រតីីយកចិិត្តតទុកដាក់ខ់្ពពស់ មិនិមានភាពតក់ស់្លុុ�តចំពោះ�ះស្ថាាន ភាពជំងឺឺកូូវីីដ ។ 

 បុុគ្គគលិិកជាច្រើ��ើន នៅ�បន្តតជួប មានទំំនាក់ទ់ំំនង និិងផ្តតល់សេ�វាដល់អតិិថិិជន 
 

និិងមួួយចំំនួួនក៏៏បានផ្លាាស់ ប្តូូ� ររបៀ�ៀបធ្វើ�ើ�ការថ្មីី� ដោ�យត្រូ�វបំំពេ�ញការងារពីីផ្ទះះ� 
 បើ�ើទោះ�ះបីីជាពេ�លខ្លះះ� ពួួកគាត់ជួ់ួបប្រ�ទះះនូូវបញ្ហាា មួយួចំនួំួនយ៉ាា ងណាក្តីី�។ ខ្ញុំំ��សូ ម

ថ្លែ�ែងអំំណរគុុណយ៉ាា ងជ្រា�លជ្រៅ��ចំំពោះ�ះភាពក្លាា ហាន ការតស៊ូូ� ខិិតខំប្រឹ�ឹងប្រែ��ង 
និិងសាមគ្គីី�ភាពដ៏អ៏ស្ចាារ្យ យរបស់បុុគ្គគលិិកទាំងំអស់់ ក្នុុ�ងការចូូលរួមួប្រ�យុុទ្ធធប្រ�ឆាំងំ
នឹឹងជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩។ ខ្ញុំំ��ក៏ សូ៏ូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណដល់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិបិាល ភាគទុុនិិក 

 និិងដៃ�គូូរទាំងំអស់់ សម្រា�ប់ក់ារការណែ�នាំ ំនិិង គាំទំ្រ�។ ឆ្លៀ�ៀ�តក្នុុ�ងឱកាសនេះ�ះ  
ខ្ញុំំ��សូ មថ្លែ�ែងអំំណរគុុណយ៉ាា ងជ្រា�លជ្រៅ��ចំំពោះ�ះការសហការ និិងភាពជាដៃ�គូូរ  
ពីីសំណាក់រ់ាជរដ្ឋាា ភិបិាលកម្ពុុ�ជា តំំណាងធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា សមាគម
មីីក្រូ�ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�កម្ពុុ�ជា និិង ដៃ�គូូរទាំងំអស់់ ។

នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  ២០២១ ខាងមុខុនេះ�ះ ខ្ញុំំ��នៅ �តែ�មានទំនុុកចិតិ្តតថា យើ�ើងទាំងំអស់់គ្នាា អាច
ជំនំះះ និិងបន្តតរីី កចម្រើ��ើនទៅ�មុខុ តាមរយៈៈការបន្តតនិងពង្រឹ�ង កិចិ្ចចសហប្រ�តិបិត្តិិ�ការ 

 ជាមួយួនឹឹងដៃ�គូូរពាក់ព់័ន័្ធធទាំងំអស់់ ដើ�ើម្បីី �កសាង និិង ពង្រី�ីកការទទួួលបាននូវ
សេ�វាកម្មមហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�យទំំនួួលខុុសត្រូ�វជូូនដល់អតិិថិិជន និិង ប្រ�ជាជន
កម្ពុុ�ជា។

យើ�ើងបន្តត និិង កាន់ត់ែ�រឹងឹមាំជំាមួយួគ្នាា ។

ដុុស ឌីីន
អគ្គគនាយក



គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង
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គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង

លោ�ក ដុុស ឌីីន ត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំងំជាអគ្គគនាយកក្នុុ�ងខែ� មករា ឆ្នាំំ�  ២០១៩ ។ លោ�កចាប់ផ់្តើ�ើ�ម
បំំពេ�ញការងារជាមួួយអម្រឹ�ឹត ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ១៩៩៦ ក្នុុ�ងតួួនាទីីគ្រ�ប់់គ្រ�ងការិយិាល័័យសាខាខេ�ត្តត 

 បន្ទាាប់ ម់ក លោ�ក បានផ្លាាស់ ប្តូូ�រមកនាយកដ្ឋាា នមួយួចំំនួួន ដូូចជា នាយកដ្ឋាា នអភិវិឌ្ឍឍផលិិតផល  
(រយៈៈពេ�ល ២ឆ្នាំំ� ) គ្រ�ប់គ់្រ�ងផ្នែ�ែកប្រ�តិិបត្តិិ�ការ (ឆ្នាំំ�  ១៩៩៩) និិងជាប្រ�ធានអង្គគភាពប្រ�តិិបតិ្តត�ការ 

 (ឆ្នាំំ�  ២០០៨ -២០១១) ។ លោ�ក ដុុស ឌីីន ត្រូ�វូបានតែ�ងតាំងំជាអគ្គគនាយករងក្នុុ�ងខែ�កុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ�  ២០១១ ។  
លោ�កបានបញ្ចចប់ក់ារសិិក្សាាថ្នាាក់ ប់រិញិ្ញាាបត្រ� ជាន់ខ់្ពពស់ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ងពាណិជ្ជជកម្មមពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យ 
UTARA ប្រ�ទសម៉ាា ឡស៊ីី� និងិ បរិញិ្ញាាប័ ត័្រ�ផ្នែ�ែកកសិិកម្មម ពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យភូមូិនិ្ទទកសិិកម្មមកម្ពុុ�ជា ។ 

លោ�ក ដុុស ឌីីន អគ្គគនាយក 

លោ�កស្រី�ី Estelle ត្រូ�វបានតែ�ងតាំងំជាអភិបិាលប្រ�តិិបត្តិិ� ចាប់ត់ាំងំពីីខែ�មករា ឆ្នាំំ�  ២០១៨។  
លោ�កស្រី�ីបានចាប់ផ់្តើ�ើ�មការងារផ្នែ�ែក អភិវិឌ្ឍឍជនបទ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  ២០០០ មុុនលោ�កស្រី�ីចូលរួមួការងារ
ក្នុុ�ងវិស័ិ័យមីីក្រូ�ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ� ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  ២០០៣។ លោ�កស្រី�ី Estelle ជាទីីប្រឹ�កឹ្សាា ក្នុុ�ងក្រុ�មហ៊ុ�ន Horus និិង  
Advans ក្នុុ�ងដំំណាក់ក់ារបង្កើ�ើ�តក្រុ�មហ៊ុ�នដំបូូង។ លោ�កស្រី�ីបានធ្វើ�ើ�ការជាមួយួក្រុ�មហ៊ុ�ន បុុត្រ�សម្ព័័�ន្ធធ
មួយួចំំនួួននៃ�ក្រុ�ុមហ៊ុ�ន Advans និិង នៅ�ស្នាាក់ ក់ារកណ្តាា លក្រុ�ុមហ៊ុ�ន Advans។ លោ�កស្រី�ីធ្លាាប់ ់
ជាប្រ�ធានអង្គគភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការក្រុ�មហ៊ុ�ន Advans Ghana ជាអគ្គគនាយករងនៃ�ក្រុ�មហ៊ុ�ន Advans 

Bank Tanzania (បច្ចុុ�ប្បបន្ននជាធនាគារ Letshego[T])។ លោ�កស្រី�ីបានបញ្ចច ប់ក់ារសិិក្សាាថ្នាាក់ ់
បរិញិ្ញាាប័ ត័្រ�ផ្នែ�ែក វិសិ្វវកម្មមកសិិកម្មម និងិ សេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច ពីីវិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិ Agronomique Paris-Grignon 

ប្រ�ទេ�សបារាំងំ។

លោ�កស្រី�ី Estelle អភិិបាលប្រ�តិិបត្តិិ�

លោ�កស្រី�ី លឹឹម សុុផា ត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងជា នាយិិកាអង្គគភាពអភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សសក្នុុ�ង ខែ� កញ្ញាា  ឆ្នាំំ�  ២០១៦។ លោ�កស្រី�ីបានបំពេ�ញការងារជាមួយួអម្រឹ�តឹអស់់រយៈៈពេ�លជាង ២២ ឆ្នាំំ�   
ដោ�យបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មការងារជាអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងសាខាខេ�ត្តត ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគណនេ�យ្យយ និិងជា 
នាយិិកាហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� និិងធនធានមនុស្សស។ លោ�កស្រី�ីតែ�ងតែ�ផ្តោ�ោតសំ ខាន់ល់ើ�ើការពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាព

 បុុគ្គគលិិកសក្តាានុ ពលដើ�ើម្បីី �គាំទំ្រ�ពួកួគេ� សម្រេ��ចបានគោ�លដៅ�អាជីីពរបស់ខ្លួួ�ន។ លោ�កស្រី�ីតែ�ងតែ�
 ចូូលរួមួក្នុុ�ងការផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម និិងបង្កើ�ើ�តយុទ្ធធសាស្រ្ត�តបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល ពង្រឹ�ង និិង អភិវិឌ្ឍឍសមត្ថថភាព

បុុគ្គគលិិក។ លោ�កស្រី�ីបានបញ្ចច ប់ក់ារសិិក្សាាថ្នាាក់ ប់រិញិ្ញាាបត្រ� ជាន់ខ់្ពពស់ ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ងពាណិជ្ជជកម្មម 
 ពីីសាកល វិទិ្យាាល័័យ Charles Stuart ប្រ�ទេ�សអូូស្រ្តា�ាលីី  និិង បរិញិ្ញាាបត្រ�ផ្នែ�ែ កសហគ្រិ�ិនភាពពីី សាកលវិទិ្យាាល័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។

លោ�កស្រី�ី លឹឹម សុុផា នាយិិកាអង្គគភាពអភិិវឌ្្ឍធនធានមនុស្្ស
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លោ�ក តាន់ ់យូូហៃ� បានបញ្ចច ប់ក់ារសិិក្សាាថ្នាាក់ អ់នុុបណ្ឌិិ�តផ្នែ�ែ កវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ពីីប្រ�ទេ�ស
 

អ៊ុុ�យក្រែ��ន ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�  ១៩៩៧។ នៅ�ឆ្នាំំ�  ២០០០ លោ�កបានចូលបម្រើ��ើការងារជាមួយួអម្រឹ�តឹ 
ក្នុុ�ងតួួនាទីីជាជំំនួួយការអ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងសាខាខេ�ត្តតកណ្តាា ល។ នៅ�ចុុងឆ្នាំំ�  ២០០១ លោ�ក ជាប្រ�ធាន 
ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ងសាខាខេ�ត្តតកំពំត រហូូតដល់ដើ�ើមឆ្នាំំ�  ២០១០ លោ�កជានាយកនាយកដ្ឋាា នប្រ�តិិបត្តិិ�ការ។  
ក្នុុ�ងខែ�មិិថុុនាឆ្នាំំ�  ២០១៥ លោ�កត្រូ�វបានតែ�ងតាំំងជានាយកនាយកដ្ឋាា នផ្នែ�ែកលក់់សេ�វា 
កម្មមឥណទាន។ តាំងំពីីខែ�កុម្ភៈៈ�ឆ្នាំំ�  ២០១៨ រហូូតដល់បច្ចុុ�ប្បបន្នន លោ�កជានាយកអង្គគភាពផ្នែ�ែកលក់។់

លោ�ក តាន់់ យូូហៃ� នាយកអង្គគភាពផ្នែ�ែកលក់់

លោ�ក សុុស មាឌ ត្រូ�វបានតែ�ងតាំងំជានាយកអង្គគភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៅ�ខែ�មករា ឆ្នាំំ�  ២០១៩។  
លោ�កបានបំំពេ�ញការងារជាមួយួអម្រឹ�តឹអស់់រយៈៈពេ�លជាង ១៥ ឆ្នាំំ� ។ មុុនឆ្នាំំ�  ២០០៣ លោ�កជា 
មន្រ្តី��សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកសវនកម្មមហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�  (ឆ្នាំំ�  ២០០៧) ជាអនុុប្រ�ធាន

 នាយកដ្ឋាា នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង (ឆ្នាំំ�  ២០០៨) និងិ ជាប្រ�ធាននាយកដ្ឋាា នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង (ឆ្នំាា�  ២០១១)។ 
 

លោ�កបានបញ្ចចប់ក់ារសិិក្សាាថ្នាាក់ ប់រិញិ្ញាាបត្រ�ផ្នែ�ែ ក គ្រ�ប់គ់្រ�ងពាណិជ្ជជកម្មម ពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យជាតិិ
គ្រ�ប់គ់្រ�ង (NUM) និិង បរិញិ្ញាាបត្រ� ជាន់ខ់្ពពស់ ពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យបៀ�ៀលប្រា�យ។

លោ�ក សុុស មាឌ នាយកអង្គគភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

លោ�ក Saj បានចូលរួមួជាមួួយអម្រឹ�ឹតនៅ�ខែ�មិិថុុនា ឆ្នាំំ�  ២០១៩ ជានាយកអង្គគភាព
ព័ត័៌៌មានវិទិ្យាា ដែ�លគ្រ�ប់គ់្រ�ង ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ងព័ត័៌៌មានវិទិ្យាា សេ�វាកម្មមឌីីជីីថល អភិបិាលកិិច្ចច 

 
និិងគ្រ�ប់គ់្រ�ងសុុវត្ថិិ�ភាពព័ត័៌៌មានវិទិ្យាា។ លោ�ក Saj មានបទពិិសោ�ធន៍ក៍ារងារយ៉ាា ងទូូលំំទូូលាយ 
ក្នុុ�ងនោះ�ះលោ�កបានចូលរួមួជាមួយួក្រុ�មហ៊ុ�ន GE Capital អស់់រយៈៈពេ�ល ១៧ ឆ្នាំំ�  ក្នុុ�ងតួួនាទីី 
ដឹឹកនាំផំ្សេ�េងៗគ្នាា ។ លោ�កក៏ជ៏ាទីីប្រឹ�ឹក្សាា ឲ្យយស្ថាាប័ ន័រដ្ឋឋ និិងឯកជន ជាច្រើ��ើន។ លោ�កបានបញ្ចច ប់់

 
ការសិិក្សាាផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ងអាជីីវកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តកុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ និិង បរិញិ្ញាាបត្រ� ជាន់ខ់្ពពស់ ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់គ់្រ�ង

 ពាណិជ្ជជកម្មម។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន លោ�ក កំំពុុងបន្តតការសិិក្សាាថ្នាាក់ ប់ណ្ឌិិ�ត ។ 

លោ�ក Saj នាយកអង្គគភាពព័័ត៌៌មានវិទ្្យា
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លោ�ក Alan ត្រូ�វបានតែ�ងតាំងំជានាយកអង្គគភាពពាណិជ្ជជកម្មម ក្នុុ�ងខែ�មករា ឆ្នាំំ� ២០២០ ។  
លោ�ក បានចាប់់ផ្តើ�ើ�ម ការងារជាមួួយធនាគារ Citibank នៃ�ប្រ�ទេ�សម៉ាា ឡេ�ស៊ីី� មុុនពេ�ល
លោ�កក្លាា យជាប្រ�ធានផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មមលក់រ់ាយ ជាមួយួស្ថាាប័ ន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� និិងធនាគារអន្តតរជាតិិ 

 និិងក្រុ�មហ៊ុ�ន fintech ធំំៗមួយួចំំនួួន នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា ឡេ�ស៊ីី� និិងប្រ�ទេ�សចិិន ជាង ២៥ឆ្នាំំ� ។ 
 លោ�កបានបញ្ចចប់ក់ារសិិក្សាាថ្នាាក់ ប់រិញិ្ញាាបត្រ�ពីីសា កលវិទិ្យាាល័័យ Southeast Missouri State និងិ  

បរិញិ្ញាាបត្រ� ជាន់ខ់្ពពស់ផ្នែ�ែកពាណិជ្ជជកម្មមពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យវ៉ាាស៊ីី�នតោ�ន (Washington University 

of St Louis)។ 

លោ�ក Alan នាយកអង្គគភាពពាណិិជ្ជជកម្មម

លោ�ក Brendan ត្រូ�វបានតែ�ងតាំងំជានាយកអង្គគភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ក្នុុ�ងខែ�កក្កកដា ឆ្នាំំ� ២០២០។ 
 

លោ�ក Brendan មានបទពិិសោ�ធន៍ក៍ារងារក្នុុ�ងវិស័ិ័យហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ជាង ២០ ឆ្នាំំ�  ជាមួយួបណ្តាា
ក្រុ�មហ៊ុ�នធំៗមួួយចំំនួួន នៅ�ទីីក្រុ�ងហុុងកុុង ហ្សឺឺ�ណែ� វ ហ្វ្រែ��ែងហ្វើ�ើ�ត និិង ទីីក្រុ�ុងឡុុងដ៍៍។ 

 នៅ�ចុុងឆ្នាំំ�  ១៩៩០ លោ�កបានចាប់ផ់្តើ�ើ�មការងារដំំបូូងផ្នែ�ែកជំំនាញហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ជាមួយួនឹឹងគម្រោ��ង 
កម្មមវិធិីីសិក្សាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� (Finance Graduate Scheme) របស់ក្រុ�មហ៊ុ�នអាកាសចរណ៍៍ 
អង់គ់្លេ�េស។ ចុុងក្រោ��យនេះ�ះ មុុនពេ�លចូូលរួមួជាមួយួអម្រឹ�តឹ លោ�កជានាយករតនាគារ នៃ�ក្រុ�មហ៊ុ�ន 
មូូលបត្រ�អន្តតរជាតិិ CITIC និិងជានាយកអង្គគភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�នៅ� CLSA (ក្រុ�មហ៊ុ�នវិនិិិយោ�គ)  
ដែ�លក្រុ�មហ៊ុ�នទាំងំ២មានមូលដ្ឋាា ននៅ�ក្នុុ�ងទីីក្រុ�ុងហុុងកុុង។ លោ�ក មានបទពិិសោ�ធន៍ក៍ារងារ 
ជាច្រើ��ើនលើ�ើការស្វែ�ែងរកប្រ�ភពទុន (ហិិរញ្ញញប្បបទានធំៗ) និងិ ការរៀ�ៀបចំយន្តតការគ្រ�ប់គ់្រ�ងសាច់ប់្រា�ក់។់  
លោ�កបានបញ្ចច ប់ក់ារសិិក្សាារផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចនៃ�ទីីក្រុ�ុងឡុុងដ៍ ៍ ជា
គណនេ�យ្យយករ និិងជាហិរិញ្ញិិ� កជំនំាញមួយួរូបូ ដែ�លទទួលួស្គាាល់ ពីីស្ថាាប័ ន័ជំនំាញ CIMA និិង ACT។

លោ�ក Brendan James Mcgraw នាយកអង្គគភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

លោ�ក យ៉ាា និិត ត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំងំជានាយកអង្គគភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការ ចាប់ព់ីី ខែ� តុុលា ឆ្នាំំ�  ២០២០។  
លោ�ក មានបទពិិសោ�ធន៍ក៍ារងារក្នុុ�ងវិស័ិ័យហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ជាង១៦ឆ្នាំំ�  ជាមួយួនឹឹងស្ថាាប័ ន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�

 ក្នុុ�ងស្រុ�ក និិងអន្តតរជាតិិ ក្នុុ�ងតួួនាទីីដឹកនាំសំំំខាន់់ៗ  ដូូចជា ការបង្កើ�ើ�ត និិងអភិវិឌ្ឍឍផលិិតផល

 ឥណទាន ការរៀ�ៀបចំំផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងសំំពៀ�ៀតឥណទាន ប្រ�តិិបត្តិិ�ការផ្នែ�ែកលក់ ់ 
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ និិងផ្នែ�ែកត្រួ�ួតពិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ ថ្មីី�ៗមុុនពេ�លត្រ�លប់់មកបម្រើ��ើការ

 ជាមួយួអម្រឹ�តឹ លោ�កជានាយកអង្គគភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួយួក្រុ�ុមហ៊ុ�ន Advans មីីយ៉ាា ន់ម់៉ាា   
(ឆ្នាំំ�  ២០១៦-២០២០)។ លោ�ក យ៉ាា និិត បានបញ្ចចប់ថ់្នាាក់ សិ់ិក្សាាអនុុបណ្ឌិិ�តផ្នែ�ែ ក គ្រ�ប់គ់្រ�ងហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�  ពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យភូូមិនិ្ទទនីីតិិសាស្ត្រ�រ និិងវិទិ្យាាសាស្ត្រ�រសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិង បរិញិ្ញាាបត្រ�សេ�ដ្ឋឋកិ ច្ចចផ្នែ�ែក
ធនាគារ និិង ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ពីីវិទិ្យាាស្ថាានបច្ចេ�េ កវិទិ្យាា និិងគ្រ�ប់គ់្រ�ង។

លោ�ក ឆេ�ង យ៉ាា�និិត នាយកអង្គគភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការ
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រចនាាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ង

នយកដា� ន
ធនធនមនុស្ស

នយកដា� ន្រគប្់រគង
ហានិភយ័ឥណទាន

គណ
ៈក

ម�
ធិកា

រស
វន

កម
�

នយកដា� ន 
បណ�ុ ះបណ� ល និង 
អភវិឌ្ឍនស៍មត�ភព

នយកដា� ន
្រគប្់រគងហានិភយ័

នយកដា� នច្បោប់ែផ�កេសវាកម�
ធនធនមនុស្ស

គេ្រមង
ធនធនមនុស្ស

នយក / នយិកាអង�ភព

ចំណាំ :

នយកដា� ន ែផ�ក/បុគ�លិកទទួលបន�ុកគេ្រមង និង
រាយការណ៍ផ� ល់េទនយក/នយិកាអង�ភព

�គទុនិក

�កុម�បឹក��ភិ�ល

អគ��យក

នយកដា� ន្របតិបត�ិ  
និងេសវាកម�

្របពន័�ឌីជីថល

នយកដា� ន
អភវិឌ្ឍន្៍របពន័�ឌីជីថល

ែផ�ក្រគប្់រគង
សុវត�ិភពពត័ម៌ន

គេ្រមងពត័ម៌នវទិ្យោ

នយកអង�ភព
ពត័ម៌នវទិ្យោ

នយិកាអង�ភព
ធនធនមនុស្ស

នយកអង�ភព
្រគប្់រគងហានិភយ័

នយកដា� នហិរ�� វត�ុ

នយកដា� នរតនគរ

នយកដា� ន
កិច�ការរដ�បល

ែផ�កែផនការ
យុទ�សា�ស�

គេ្រមងគណេនយ្យ
ហិរ�� វត�ុ

នយកអង�ភព
ហិរ�� វត�ុ

នយកដា� ន
្របតិបត�ិការអាជីវកម�

នយកដា� ន បណ� ញ
និង ែចកចាយឌីជីថល

នយកអង�ភព
្របតិបត�ិភរ

នយកដា� ន
ពាណិជ�កម�

នយកដា� ន
ម៉ឃឹតធីង

នយកដា� នែផនការ
និង  វភិគអាជីវកម�

ែផ�កបរសិា� ន
និង កិច�ការសង�ម

នយកអង�ភព
ពាណិជ�កម�

នយកដា� នសវនកម�
សា� កក់ារកណ� ល

នយកដា� ន
សវនកម�តំបន់

ែផ�កអភវិឌ្ឍនស៍មត�ភព
និងនីតិវធិីសវនកម�

នយកអង�ភព
សវនកម�ែផ�ក�ុង

នយកដា� នែផ�កលក់
េសវាហិរ�� វត�ុ

១៤  ការយិល័យតំបន់

នយកអង�ភព
ែផ�កលក់

អភបិល្របតិបត�ិ

ែផ�ក្របតិបត�ិតាម

គណ
ៈកម�ធិ កា

រ ្រគប្រគង
ហា

និ ភយ័

គណ
ៈកម�ធិ កា

រែតងតា
ងំ

និ ងតៃម�កា
រ
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នយកដា� ន
ធនធនមនុស្ស

នយកដា� ន្រគប្់រគង
ហានិភយ័ឥណទាន

គណ
ៈក

ម�
ធិកា

រស
វន

កម
�

នយកដា� ន 
បណ�ុ ះបណ� ល និង 
អភវិឌ្ឍនស៍មត�ភព

នយកដា� ន
្រគប្់រគងហានិភយ័

នយកដា� នច្បោប់ែផ�កេសវាកម�
ធនធនមនុស្ស

គេ្រមង
ធនធនមនុស្ស

នយក / នយិកាអង�ភព

ចំណាំ :

នយកដា� ន ែផ�ក/បុគ�លិកទទួលបន�ុកគេ្រមង និង
រាយការណ៍ផ� ល់េទនយក/នយិកាអង�ភព

�គទុនិក

�កុម�បឹក��ភិ�ល

អគ��យក

នយកដា� ន្របតិបត�ិ  
និងេសវាកម�

្របពន័�ឌីជីថល

នយកដា� ន
អភវិឌ្ឍន្៍របពន័�ឌីជីថល

ែផ�ក្រគប្់រគង
សុវត�ិភពពត័ម៌ន

គេ្រមងពត័ម៌នវទិ្យោ

នយកអង�ភព
ពត័ម៌នវទិ្យោ

នយិកាអង�ភព
ធនធនមនុស្ស

នយកអង�ភព
្រគប្់រគងហានិភយ័

នយកដា� នហិរ�� វត�ុ

នយកដា� នរតនគរ

នយកដា� ន
កិច�ការរដ�បល

ែផ�កែផនការ
យុទ�សា�ស�

គេ្រមងគណេនយ្យ
ហិរ�� វត�ុ

នយកអង�ភព
ហិរ�� វត�ុ

នយកដា� ន
្របតិបត�ិការអាជីវកម�

នយកដា� ន បណ� ញ
និង ែចកចាយឌីជីថល

នយកអង�ភព
្របតិបត�ិភរ

នយកដា� ន
ពាណិជ�កម�

នយកដា� ន
ម៉ឃឹតធីង

នយកដា� នែផនការ
និង  វភិគអាជីវកម�

ែផ�កបរសិា� ន
និង កិច�ការសង�ម

នយកអង�ភព
ពាណិជ�កម�

នយកដា� នសវនកម�
សា� កក់ារកណ� ល

នយកដា� ន
សវនកម�តំបន់

ែផ�កអភវិឌ្ឍនស៍មត�ភព
និងនីតិវធិីសវនកម�

នយកអង�ភព
សវនកម�ែផ�ក�ុង

នយកដា� នែផ�កលក់
េសវាហិរ�� វត�ុ

១៤  ការយិល័យតំបន់

នយកអង�ភព
ែផ�កលក់

អភបិល្របតិបត�ិ

ែផ�ក្របតិបត�ិតាម

គណ
ៈកម�ធិ កា

រ ្រគប្រគង
ហា

និ ភយ័

គណ
ៈកម�ធិ កា

រែតងតា
ងំ

និ ងតៃម�កា
រ
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ជំងឺំឺកូូវីីដ -១៩ បានធ្វើ�ើ�អោ�យរាំងំស្ទះះ�នូវការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រសកល ដែ�លធ្វើ�ើ�អោ�យប៉ះះ�ពាល់ជាខ្លាំំ� ងដល់វិស័ិ័យទេ�សចរណ៍៍។ គិតិត្រឹ�មខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ� ២០២០ ចំំនួួន
អ្ននកទេ�សចរណ៍៍អន្តតរជាតិមិកប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាមានការថយចុះះ�យ៉ាា ងខ្លាំំ� ងក្នុុ�ងអត្រា�៩៧%។ វិស័ិ័យនេះ�ះត្រូ�វការពេ�លច្រើ��ើនក្នុុ�ងការវិលិត្រ�លប់ក់្នុុ�ងស្ថាាន ភាព
ដូូចមុុនមានជំងឺឺកូូវីីដ -១៩ ដោ�យអាស្រ័�យទៅ�លើ�ើលទ្ធធភាពនៃ�ថ្នាំំ�បង្កាា  រជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ និិងការរស់់ឡើ�ើងវិញិនៃ�វិស័ិ័យអាកាសចរណ៍៍។

រូបិូិយវត្ថុុ�ទូលាយ(M2) មានកំណើ�ើនត្រឹ� មតែ�១២% គិតិត្រឹ�មខែ�កញ្ញាា ២០២០ ធៀ�ៀបជាមួយួខែ�ធ្នូូ�ឆ្នាំំ� ២០១៩ ប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�លនឹងឹកំំណើ�ើនក្នុុ� ងឆ្នាំំ� ២០១៩។ 

 ចំំនួនួប្រា�ក់រ់ៀ�ៀលមានកំណំើ�ើន ១៥% យឺតឺជាងការកើ�ើនឡើ�ើងក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០១៩ ដែ�លមាន២៨% ដើ�ើម្បីី �រក្សាាតម្លៃ�ៃនៅ�ក្នុុ�ងទីីផ្សាារ។ ចំំណែ�ករូបូីីយវត្ថុុ�អន្តតរជាតិិ 

 
ជាពិិសេ�សលុយដុុល្លាា រ មានការកើ�ើនឡើ�ើងក្នុុ�ងអត្រា�ប្រ�ហាក់ប់្រ�ហែ�លទៅ�និិងឆ្នាំំ�មុ ន (១២%) ដែ�លបញ្ជាា ក់ព់ីីភាពមានកម្រិ�តិនូវលំំហូូរនៃ�រូបូីីយវត្ថុុ�
អន្តតរជាតិិមកកម្ពុុ�ជាដោ�យសារជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩។

ស្ថាា�នភាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជា
កម្ពុុ�ជាទទួលួបានភាពរីី ករាយពីីកំណំើ�ើនសេ�ដ្ឋឋកិ ច្ចចក្នុុ�ងអត្រា�៧% រយៈៈពេ�ល៧ឆ្នាំំ� ជាប់់ៗ គ្នាា  (២០១២-២០១៩)។ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០២០ ស្ថាាន ភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចបាន

 ថយចុះះ�យ៉ាា ងខ្លាំំ� ងក្នុុ�ងអត្រា�៣,១% (ប្រ�ភពពីីរដ្ឋាា ភិបិាល) បណ្តាា លមកពីីជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ ដែ�លធ្វើ�ើ�អោ�យប៉ះះ�ពាល់ដល់ចង្វាាក់ ផ់លិិតកម្មម និិងតម្រូ�វការ
 ពិភិពលោ�ក។ មានតែ�ផលិិតផលសរុបុពីីផ្នែ�ែកកសិិកម្មមប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �ដែ�លមានការកើ�ើនឡើ�ើងក្នុុ�ងអត្រា�០,៥% បើ�ើធៀ�ៀបនឹងការថយចុះះ�០,៥% នៅ�ឆ្នាំំ� ២០១៩។ 
 ផលិិតផលសរុបុពីីផ្នែ�ែកទេ�សចរណ៍៍ និងិកាត់ដ់េ�រមានការថយចុះះ�១២% និងិ៦,៤% រៀ�ៀងគ្នាា ។ ការរំពំឹងឹទុុកទៅ�លើ�ើវ៉ាា ក់សំ់ាំងជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ និងិទៅ�លើ�ើការរស់់
 ឡើ�ើងវិញិនៃ�សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចពិិភពលោ�ក ជាពិិសេ�សសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចរបស់ប្រ�ទេ�សមហាអំណំាចគឺឺ និងិអាចធ្វើ�ើ�អោ�យសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកម្ពុុ�ជាមានកំណើ�ើន ៤% ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០២១ 

 
(ប្រ�ភពពីីរដ្ឋាា ភិបិាល)។ ការវិនិិិយោ�គបានកើ�ើនឡើ�ើង ១៥% ត្រឹ�មតែ�អំឡុុងពេ�ល៩ខែ�ដំបូូង បង្ហាា ញពីីសញ្ញាាវិ ជិ្ជជមានសំរាប់ស់កម្មមភាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច

 នៅ�ឆ្នាំំ� ខាងមុុខ ជាពិិសេ�សសំរាប់វ់ិស័ិ័យកសិិកម្មម និិងឧស្សាាហកម្មម(មិនិរាប់ប់ញ្ចូូ� លវិស័ិ័យកាត់ដ់េ�រ)។ ទោះ�ះយ៉ាា ងណាវិស័ិ័យសេ�វាកម្មម នឹឹងនៅ�តែ�មាន
 ភាពយឺឺតយ៉ាា វ។ អំំឡុុងពេ�លដូូចគ្នាា  ការនាំចំេ�ញនូូវផលិិតផលកាត់ដ់េ�របានធ្លាាក់ ច់ុះះ�ក្នុុ�ងអត្រា�១១% ស្រ�បជាមួយួនឹឹងការធ្លាាក់ ច់ុះះ�៩%របស់ការនាំចូំូល
 ក្រ�ណាត់។់ ការនាំចំេ�ញផលិិតផលកសិិកម្មមបានកើ�ើនឡើ�ើងដ៏គួ៏ួរអោ�យភ្ញាា ក់ផ់្អើ�ើ�លក្នុុ�ងអត្រា�៣៥% ឆ្លើ�ើ�យតបនឹងឹការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ការនាំចូំូលជីីកសិិកម្មម ៤,៣%។ 

 ការនាំចំេ�ញឈើ�ើ និិងអង្កករក៏ម៏ានកំំនើ�ើន ៩៣% និិង ១៧%រៀ�ៀងគ្នាា ដែ�រ។ 

រយៈៈពេ�ល 
៧ឆ្នាំំ��ជាប់់ៗគ្នាា�  
(២០១២-២០១៩)

កំំណើ�ើនសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច
ក្នុុ�ងអត្រា�

កម្ពុុ�ជាទទួួលបានភាពរីី ករាយពីី
ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� ២០២០ ស្ថាាន ភាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 

បានថយចុះះ� យ៉ាា ងខ្លាំំ� ង

កុ្នុ�ងអត្រា�៣,១%
(ប្រ�ភពពីីរដ្ឋាា ភិបិាល) បណ្តាា លមកពីីជំំងឺឺកូូវីីដ-១៩ ដែ�លធ្វើ�ើ�អោ�យ
ប៉ះះ�ពាល់ដល់ចង្វាាក់ ផ់លិិតកម្មម និិងតម្រូ�វការពិិភពលោ�ក។

៧%
សុុច្ចចនាករសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចចំបំង ២០១៩ ២០២០ កំំណត់់សំំគាល់់

កំំណើ�ើន  ផសស (តាមថ្លៃ�ៃថេ�រ) ៧,១% -៣,១% ២០២០ ប៉ាា ន់ស់្មាាន

វិនិិិយោ�គអនុុម័ត័ ជាលានដុល្លាា រ (ឆ្នាំំ� /ឆ្នាំំ� ) ៥.៧៧៤ (+៣១%) ៦.៦២៤ (+១៥%)

គិិតមកដល់ខែ�កញ្ញាា

     - កសិិកម្មម ៤១ (-៨,៩%) ៩៤ (+១២៩%)
     - ឧស្សាាហកម្មម ៧១៩ (+៤,២%) ១.១៣១ (+៥៧%)
     - សេ�វាកម្មម ៥.០១៤ (+៥០%) ៥.៣៩៩ (+៧,៦%)
ពាណិជ្ជជកម្មម ជាលានដុល្លាា រ (ឆ្នាំំ� /ឆ្នាំំ� ) ២៦.០៥៧ (+១៦%) ២៦.៩០០ (+៣,២%)
     - ការនាំចំេ�ញ ១០.៨៧៣ (+១៣%) ១៣.២៤៨ (+២២%)
     - ការនាំចូំូល ១៥.១៨៤ (+១៨%) ១៣.៦៥២ (-១០%)
ទេ�សចរណ៍៍ (ឆ្នាំំ� /ឆ្នាំំ� ) ៦០២.០៤២ (-២,៣%) ១៨.១៨៤ (-៩៧%) គិិតមកដល់ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា
អតិិផរណា (ឆ្នាំំ� /ឆ្នាំំ� ) ១,៩% ២,៨% គិិតមកដល់ខែ�កញ្ញាា
ស្ថាាន ភាពរូបូីីយវត្ថុុ� ជាពាន់ល់ានរៀ�ៀល (ឆ្នាំំ� /ឆ្នាំំ� )  
រូបូីីយវត្ថុុ�ទូលាយ (M2) ១១៦.៧៦៧ (+១៦%) ១៣២.៦១៤ (+១២%) 

គិិតមកដល់ខែ�កញ្ញាា  កំំណើ�ើនធៀ� ៀប
ជាមួយួខែ�ធ្នូូ�

     - រូបូីីយវត្ថុុ�បរទេ�ស ៩៨.៣៧៨ (+១៥%)  ១១១.០៩៤ (+១១%) 
             ជាប្រា�ក់ប់ញ្ញើ�ើ �  ៩៣.៧១៩ (+១៣%) ១០៥.៣០១ (+១០%) 
     - រូបូីីយវត្ថុុ�រៀ�ៀល ១៨.៣៨៨ (+២២%)  ២១.៥១៩ (+15%) 
             ជាប្រា�ក់ប់ញ្ញើ�ើ � ៦.៦៧៨ (+២៣%)  ៩.០៦០ (+២១%) 
ប្រ�ភព: ក្រ�សួងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាអភិវិឌ្ឍឍន៍ក៍ម្ពុុ�ជា ក្រ�សួងទេ�សចរណ៍៍ធានាគារជាតិិ

លទ្ធធផលអាាជីីវកម្មម

ការវិវិឌ្ឍឍអាជីីវកម្មមរបស់ អម្រឹ�តឹ | របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� ២០២០២៥



សូូចនាករចំំនួួនអតិិថិិជន

អម្រឹ�តឹ បានបម្រើ��ើអតិិថិិជនសរុបុចំនួួន ៥០៥.៤៧៣នាក់ ់ 
គិិតនៅ�ត្រឹ�ឹមចុងឆ្នាំំ� ២០២០ នេះ�ះបញ្ជាា ក់ថ់ាបានកើ�ើនឡើ�ើង  
៣% បើ�ើធៀ�ៀបទៅ�ឆ្នាំំ�មុ ន។ អតិិថិិជន អម្រឹ�តឹ ភាគច្រើ��ើន 
បានប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�យ៉ាា ងពេ�ញលេ�ញ ក្នុុ�ងនោះ�ះ 

 ៨១% នៃ�អតិិថិិជនសរុបុមានគណនីីបញ្ញើ�ើ �យ៉ាា ងតិិច
 

ចំំនួួនមួយួ ដែ�លលទ្ធធផលទំាាងនេះ�ះបានមកពីីការខិិតខំំ
ប្រឹ�ងឹប្រែ��ងក្នុុ�ងការផ្តតល់ជូូននូវសេ�វាកម្មមហិរិញ្ញញ វត្ថុុ�យ៉ាា ងសម្បូូ�រ
បែ�បដល់អតិិថិិជនរបស់យើ�ើង។

ចំនួនអតិថិជន

អតិថិជនែដលមាន
គណនីសន្សយ៉ំាងតិច
ចំនួនមយួ

២០២០

៥០៥.៤៧៣
៨១%

២០១៩

៤៩០.២៨៣
៨០%

២០១៨

៤៥១.៩៤៧
៧៨%

៣%
%កំេណើនក��ង���ំ២០២០

ផលបត្រ�កម្ចីី�
ចំំនួួនគណនីីកម្ចីី�សកម្មម

ចំំនួួនគណនីីឥណទានបុគ្គគលក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០២០ បានកើ�ើន 
ឡើ�ើង ៣% បើ�ើធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងឆ្នាំំ� ២០១៩ ជាលទ្ធធផល
បណ្តាា លមកពីីការអនុុវត្តតដោ�យប្រុ�ុងប្រ�យ័ត័្ននក្នុុ�ងអំំឡុុង

 
ពេ�លវិបិត្តិិ�កូវិដិ១៩។ ខណៈៈពេ�លដែ�លចំំណែ�កនៃ�ចំំនួួន 
គណនីីឥណទានក្រុ�មធានាបានកើ�ើនឡើ�ើង ៥% ផងដែ�រក្នុុ�ង ឆ្នាំំ� ២០២០ ហើ�ើយចំំនួួនគណនីីឥណទានក្រុ�មធានានៅ� 
តែ�មានចំនួួន ៣៩% នៃ�ចំនួនួអ្ននកខ្ចីី�សរុបុរបស់ពួកួយើ�ើង។

ចំនួនគណនីឥណទន
បុគ�ល

ចំនួនគណនីឥណទន
សរបុ

១៩៥.៤៨៥
៣២២.៤៧៥

១២៦.៩៩០

១៩២.៦៣៧
៣១៣.២២២

១៦៨.៧២២
២៧៩.៩២៣

១១១.២០១

២០២០

២០១៩

២០១៨

ចំនួនគណនីឥណទន
្រក�មធានា

១២០.៥៨៥

សំំពៀ�ៀតឥណទាន 
(រាល់ឯកត្តាាតម្លៃ�ៃគិ តជាលានរៀ�ៀល)

អម្រឹ�តឹ សម្រេ��ចបានកំំណើ�ើន ផលបត្រ�កម្ចីី�ចំំនួួន ៣% 
ភាគច្រើ��ើនបានមកពីីការជំំរុញុផ្តតល់ប្រា�ក់ក់ម្ចីី�ជាលក្ខខណៈៈ
បុគុ្គគល ទៅ�កាន់ក់្រុ�មអតិិថិជិនជា កសិិករ និងិអាជីីវករខ្នាាត
តូូចបំំផុុត និិងខ្នាាតតូ ច។ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៀ�ៀតយើ�ើងបានរក្សាា
គុុណភាពផលបត្រ�ដែ�លមានសុខភាពល្អអ ជាមួយួផល
បត្រ�កម្ចីី�មានហានិិភ័យ័ចាប់ព់ីី៣០ថ្ងៃ�ៃឡើ�ើង (PAR30) ក្នុុ�ង
អត្រា�ត្រឹ�មតែ�០,២៤% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �គិតិត្រឹ�មខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ� ២០២០។

សំេពៀតឥណទន
បុគ�ល

សំេពៀតឥណទន
សរបុ

សំេពៀតឥណទន
្រក�មធានា

៣.៨២៨.៨៤៩
៤.១១៦.០៦៩

២៨៧.២២១

៣.៧៥៤.៩២៤
៣.៩៩៤.១០៩

២៣៩.១៨៥

៣.១៧១.៨១១

២០៣.៦៣៨
២.៩៦៨.១៧៣

២០២០

២០១៩

២០១៨

ការវិវិឌ្ឍឍអាជីីវកម្មមរបស់ អម្រឹ�តឹ | របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� ២០២០ ២៦



ការវិវិឌ្ឍឍអាជីវីកម្មមរបស់់ អម្រឹ�តឹ | របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�២០២០

សេ�វាក្រៅ��ពីីឥណទាន

សមតុល្យយប្រា�ក់ប់ញ្ញើ�ើ �សរុបុគិតត្រឹ�ម ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ� ២០២០ បានកើ�ើនឡើ�ើងចំំនួួន ៥៣៤.៩៦៥ លានរៀ�ៀល ខណៈៈដែ�លចំំនួួនគណនីីបញ្ញើ�ើ �សរុបុក៏ក៏ើ�ើនឡើ�ើង
ចំំនួួន ៤១.១០៣ គណនីីដែ�រ។

កសិករខ� តតូចបំផុត

កសិករខ� តតូច  និងមធ្យម

អជីវកម�ខ� តតូចបំផុត

អជីវករខ� តតូច  និងមធ្យម

បុគ�លមានចំណូលពី្របាកែ់ខ

េផ្សងៗ

កសិករខ� តតូចបំផុត

កសិករខ� តតូច  និងមធ្យម

អជីវកម�ខ� តតូចបំផុត

អជីវករខ� តតូច  និងមធ្យម

បុគ�លមានចំណូលពី្របាកែ់ខ

េផ្សងៗ

ចំនួនអ�កខ�ីតាម�កុមអតិថិជន ផលប�តកម�ីតាម�កុមអតិថិជន

៣៦%

៣%
១២%

៦%

១២%

៣១%

២១%

៣៣%
១១%

១៧%

១៤%

៤%

អ្ននកខ្ចីី�ជាកសិិករមានចំនួួនជាង ៦៧% នៃ�ចំនួួនអ្ននកខ្ចីី�សរុុបរបស់ អម្រឹ�ឹត។ ហើ�ើយបើ�ើតាមសមាមាត្រ�ផលបត្រ�ប្រា�ក់់កម្ចីី�របស់ អម្រឹ�ឹត 
 គឺឺត្រូ�ូវបានផ្តតល់យ៉ាា ងល្អអទៅ�កាន់ក់្រុ�ុមអតិិថិិជនចម្រុះ�ះ� ដែ�លក្នុុ�ងនោះ�ះ ៥៤%ផ្នែ�ែកកសិិកម្មម ២៨%ផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មម និិង ១៤% ផ្នែ�ែកបុុគ្គគលមានចំំណូូលពីី

ប្រា�ក់ខ់ែ�។

២០១៨

១.៨២៤.០៥០

៣.០០០.០០០

២.៧០០.០០០

២.៤០០.០០០

២.១០០.០០០

១.៨០០.០០០

១.៥០០.០០០

១.២០០.០០០

៩០០.០០០

៦០០.០០០

៣០០.០០០

២.២០៧.២៧៩

សមិទ�ផល��ាក់បេ��ើ

៥៥៣.៨៤១ ៥៩៤.៩៤៤៥១៣.៤០១

៥៨%

៥៦%

៦៧%២.៧៤២.២៤៥

២០១៩ ២០២០

សមតុល្យ្របកប់េ�� ើសរបុ (គិតជលានេរៀល) ចំនួនគណនីបេ�� ើសរបុ សមតុល្យ្របកប់េ�� ើេធៀបនឹងផលប្រតកម�ី

៦៦%

៦៤%

៦២%

៦០%

៥៨%

៥៦%

៥៤%

៥២%

៥០%

៤៨%

២៧



ការវិវិឌ្ឍឍអាជីីវកម្មមរបស់់ អម្រឹ�តឹ | របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�២០២០

ពីីមួយួឆ្នាំំ�ទៅ �មួយួឆ្នាំំ�  អម្រឹ�តឹ បន្តតកសាងទំំនុុកចិិត្តត និិងជំំនឿ�ឿជឿ�ឿជាក់់
ទៅ�កាន់អ់តិិថិិជន និិងសាធារណៈៈជន។ នេះ�ះជា សក្ខីី�ភាពបញ្ជាា ក់ព់ីី
ភាពស្មោះ�ះ�ត្រ�ង់  ់សុុចរិតិភាព តម្លាា ភាពរបស់ អម្រឹ�តឹ ក្នុុ�ងការទំំនាក់ទំ់ំនង 
អាជីីវកម្មមរបស់ខ្លួួ�ន រួមួជាមួយួបុុគ្គគលិិកប្រ�កបដោ�យសុុជីីវធម៌៌ វិជិ្ជាា ជីីវៈ� 

 និិងរួសួរាយរាក់់ទាក់់ដែ�លបម្រើ��ើអតិិថិិជនប្រ�កបដោ�យការយកចិិត្តត
ទុុកដាក់ ់និិងផ្តតល់សេ�វាកម្មមប្រ�កបដោ�យគុុណតម្លៃ�ៃខ្ពពស់។ ការទទួួល
បានប្រ�ជាប្រិ�យិភាពកាន់ត់ែ�ខ្លាំំ� ងឡើ�ើងរបស់ អម្រឹ�តឹ បានមកពីីការខិិតខំំ

 ប្រឹ�ឹងប្រែ��ងជាប្រ�ចាំដំើ�ើម្បីី �ធ្វើ�ើ�ឲ្យយធនាគារកាន់ត់ែ�ផ្តតល់ភាពងាយស្រួ�ួល និិង
ងាយស្រួ�ួលប្រើ��ើប្រា�ស់ ជាពិិសេ�សសម្រា�ប់អ់តិិថិិជននៅ�តាមជនបទ  
គាត់់អាចប្រើ��ើប្រា�ស់តាមរយៈៈបណ្តាា ញចែ�កចាយជាច្រើ��ើន រួមួមាន  
សាខារបស់ អម្រឹ�តឹ មន្រ្តី��សន្សំំ� ចល័័ត(សេ�វាប្រ�មូូលប្រា�ក់ស់ន្សំំ�ដល់  
ទីីកន្លែ�ែង) ភ្នាាក់ ង់ារ(វីី ង និិងទ្រូ�ូម៉ាា ន់ន់ីី) អេ�ធីីអឹឹម CSS ធនាគារចល័័ត  
(Amret Mobile App) និិង Pi Pay។ អតិិថិិជនអាចមានភាព 
ងាយស្រួ�ួលក្នុុ�ងការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� ធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការនានា និិង

 ទទួួលបានព័ត័៌៌មានគ្រ�ប់ព់េ�ល គ្រ�ប់ទ់ីីកន្លែ�ែង តាមរយៈៈបណ្តាា ញចែ�កចាយ 
ណាមួយួដែ�លពួួកគេ�ជ្រើ��ើសរើើ �ស។ សូូម្បីី �តែ�នៅ�ក្នុុ�ងដំំណាក់ក់ាលនៃ� 
ជំងំឺរឺាតត្បាាតកូវីីដ ១៩ក៏ដ៏ោ�យ ក៏ផ៏លិិតផល និងិសេ�វាមិនិមែ�នឥណទាន
នៅ�តែ�មានដំណំើ�ើ រការល្អអ។ ផលិិតផល និិងសេ�វាក្រៅ��ពីីឥណទានរួមួមាន
ដូូចជា ផលិិតផលសន្សំំ�  សេ�វាផ្ទេ�េរប្រា�ក់ ់សេ�វាបង់វ់ិកិ្កកយបត្រ� (ទឹកឹឬភ្លើ�ើ�ង)  
សេ�វាប្រ�តិិបត្តិិ�ការផ្ទេ�េរប្រា�ក់ ់និិងដាក់ប់្រា�ក់(់សម្រា�ប់ភ់្នាាក់ ង់ាររបស់ វីី ង  
ទ្រូ�ម៉ាា នីី លីីហួួរវេេលុយ និិងជីីពម៉ុុ�ង) សេ�វាសន្សំំ�ដល់ ផ្ទះះ� សេ�វាបង់ប់្រា�ក់់
កម្ចីី�តាមភ្នាាក់ ង់ារវីី ង និងិភ្នាាក់ ង់ារទ្រូ�ម៉ាា ន់ន់ីី សេ�វាធនាគារចល័័ត និិងសេ�វា
ធានារ៉ាាប់រ់ងអាយុុជីីវិតិ AIA។ គួរួឲ្យយកត់ស់ម្គាាល់ នោះ�ះ ផលបត្រ�ប្រា�ក់ប់ញ្ញើ�ើ �
បានកើ�ើនឡើ�ើង ២៤% និងិចំំនួនួគណនីីបញ្ញើ�ើ �ក៏ប៏ានកើ�ើនឡើ�ើងប្រ�មាណ 

 ៧% ផងដែ�រ។

គួួរឲ្្យកត់់សម្គាា�ល់

ចំំនួួនគណនីីបញ្ញើ�ើ �ក៏ប៏ាន 
កើ�ើនឡើ�ើងប្រ�មាណ  

ផលបត្រ�ប្រា�ក់ប់ញ្ញើ�ើ � 
បានកើ�ើនឡើ�ើង ២៤%

៧%

២០១៨ ២០១៩ ២០២០
២.០០០

៤.០០០

៦.០០០

៨.០០០

១០.០០០

១២.០០០

៩.៤២១
៨.៦៩៥

៦.២៨៩

សមិទ�ផលចំណ�លពីេសវាេ�កៅពីឥណទាន

ចំណូលពីេសវេ្រកពីឥណទនសរបុ (គិតជាលនេរៀល)

២៨



ការវិវិឌ្ឍឍអាជីវីកម្មមរបស់់ អម្រឹ�តឹ | របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ�២០២០២៩

អម្រឹ�តឹ មានភាពរីី ករាយ និិងកិិត្តិិ�យស ដែ�លទទួួលពានរង្វាាន់ អ់ន្តតរជាតិិ
ទទួួលស្គាាល់ ជា “ស្ថាាប័ ន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�ឈានមុខគេ�មួយួ ដែ�លលើ�ើកកម្ពពស់ 
និងិគាំទំ្រ�ស្ត្រី�ី�ក្នុុ�ងអាជីីវកម្មមក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ឆ្នាំំ� ២០២០” ពីីទស្សសនាវដ្តីី� 
Global Finance។ នេះ�ះគឺជឺាសក្ខីី�ភាពនៃ�ការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតដ៏យូ៏ូរអង្វែ�ែងរបស់
យើ�ើងមួយួ ក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់សមភាពយេ�នឌ័រ័ក្នុុ�ងវិស័ិ័យសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 
ក៏ដូ៏ូចជាការកសាងសមត្ថថភាព និិងឯករាជ្យយភាពផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�សម្រា�ប់់
សហគ្រិ�នស្ត្រី�ី�ដែ�លជាមូូលដ្ឋាា នគ្រឹះ�ះ�នៃ�ការអភិវិឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងសង្គគម
របស់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

ជាមួយួនឹឹងដំំណោះ�ះស្រា�យហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�សមរម្យយ ដែ�លមានគោ�លបំំណង
ក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់ជីីវភាពរស់់នៅ�ក៏ដូ៏ូចជាបង្កើ�ើ�នការគាំទំ្រ�ដល់ម្ចាាស់
អាជីីវកម្មមជាស្ត្រី�ី� យើ�ើងតែ�ងតែ�ផ្តតល់ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីីចំំណេះ�ះដឹឹង
ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� និិងបច្ចេ�េកទេ�សផលិិតផលកសិិកម្មម ដើ�ើម្បីី �ជួួយគាំទំ្រ�
ដល់សហគ្រិ�នស្ត្រី�ី� នៅ�តាមបណ្តាាជនប ទឲ្យយចាប់ផ់្តើ�ើ�មអភិវិឌ្ឍឍខ្លួួ�ន និិង

 អាចឲ្យយធ្វើ�ើ�អាជីីវកម្មមរបស់ពួួកគេ�មានភាពរីី កចម្រើ��ើនទៅ�មុុខ។

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០២០ យើ�ើងបានផ្តតល់វគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លជាពិសិេ�សទៅ�កាន់ស់្ត្រី�ី� 
ដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើចំ ណំេះ�ះដឹឹង ហិរិញ្ញញ វត្ថុុ� ក៏ដូ៏ូចជាផ្នែ�ែកឌីីជីីថល។ ក្នុុ�ងកំឡុំុង
ពេ�លជាមួយួគ្នាា ផងដែ�រ យើ�ើងបានដាក់ច់េ�ញនូូវផលិិតផលថ្មីី�មួយួដែ�ល
មានឈ្មោះ�ះ� ថា “ឥណទានរហ័័ស - Fast Emergency Loan” សម្រា�ប់់
ស្រ្តី�ី�ដែ�លប្រ�កបអាជីីវកម្មមខ្នាាតតូ ចដែ�លភាគច្រើ��ើនលក់ន់ៅ�លើ�ើតាមផ្សាារ។  
ជាមួយួនឹឹងការស្នើ�ើ�សុំំ�ឥណទាន ការអនុុម័ត័ និងិទម្លាាក់ ឥ់ណទាន ត្រូ�វូបាន
ធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ២៤ម៉ោ�ោ ងប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ � ដោ�យមិនិចាំបំាច់ម់ានទ្រ�ព្យយ
បញ្ចាំំ�ឡើ �ើយ។

បើ�ើក្រ�ឡេ�កទៅ�មើ�ើលអតិិថិជិនស្នើ�ើ�ឥណទានរបស់អម្រឹ�តឹសព្វវថ្ងៃ�ៃនេះ�ះ ៦៨% 
 គឺឺជាស្រ្តី��ដែ�លមកពីីគ្រ�ប់វ់ិស័ិ័យនៃ�អាជីីវកម្មម។ អម្រឹ�តឹ នឹឹងបន្តតដើ�ើរតួួនាទីី

យ៉ាា ងសំំខាន់ក់្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់ និិងគាំទំ្រ�ស្រ្តី�ី�ក្នុុ�ងបរិបិទថ្មីី�មួយួនេះ�ះ 
ព្រោះ��ះយើ�ើងជឿ�ឿជាក់ថ់ា ការទទួួលបានហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�គ្រ�ប់គ់្រា�ន់ជ់ាកត្តាា ដែ�ល
អាចឲ្យយស្ត្រី�ី�អាចចូូលរួមួចំណែ�កកាន់ត់ែ�ច្រើ��ើនដល់កំណំើ�ើនសេ�ដ្ឋឋកិ ច្ចច និងិ
សុុខុុមាលភាពសហគមន៍ក៍្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

ពានរង្វាា�ន់់អន្តតរជាតិិ “ស្ថាា�ប័័នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឈានមុុខ ដែ�លលើ�ើកកម្ពពស់់  
និិងគាំំទ្រ�ស្រ្តី�ី�ក្នុុ�ងអាជីីវកម្មមក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ឆ្នាំំ��២០២០” 

អម្រឹ�ឹត នឹឹងបន្តតផ្តតល់នូូវដំំណោះ�ះស្រា�យហិិរញ្ញញ វត្ថុុ� 
ដែ�លមានតំលៃ�សមរម្យយដើ�ើម្បីី �លើ�ើកកម្ពពស់ និិង 
គាំទំ្រ�ដល់ស្ត្រី�ី� ដែ�លមិនិត្រឹ�ឹមតែ�ជួួយបង្កើ�ើ�តការងារ 
ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ �ទេ� វាអាចថែ�មទាំងំអាចផ្តតល់អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ ៍
ដល់សហគមន៍ផ៍ងដែ�រ។ កត្តាានេះ� ះនឹឹងជួួយលើ�ើក 
ស្ទួួ�យជីីវភាពសហគមន៍ ៍ក៏ដូ៏ូចជាលើ�ើកកម្ពពស់ភាពជា 
សហគ្រិ�ិនរបស់ស្ត្រី��ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

“




